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Vezetdi 6sszefoglalod

Kiskunfélegyhaza varos a Komplex telep-program megvaldsitasat az Alpari ut 1.
szam - Délibab utcai szegregatumra O0sszpontositja. A program soran tamogatja
a lakdkdrnyezetben, mélyszegénységben élok tarsadalmi felzarkoztatasat, illetve
integraciojat.

A projekt tevékenységek a szocidlis, kdzOsségi, egészségligyi, képzési és
foglalkoztatasi terileteket feldlelve valdsulnak meg, el6segitve a telepszer(i
kérnyezetben élok lakhatasi koriilményeinek javitasat, tarsadalmi felzarkdzasat.
A palyazatban vallalni kivant tevékenységek megalapozottsdgat az egyéni
adottsagokra és igényekre épll6 beavatkozasi terv segiti eld, melyet a szegregalt
lakokornyezetben él6k igényeit és szliikségleteit feltard szikségletfelmérés
segitett. A varos 2001-ben felszamolta az egyetlen etnikailag szegregalt
lakokornyezetét, a Kun utcai szegregatumot. Mara a teleplilés egészén
integraldodva élnek romak, ugyanakkor a projekttel érintett szegregatumban
koncentraltabb aranyuk.

A Délibab utcai szegregatum a varos legnagyobb lakas szamaval rendelkezik,
jellemzb6en csaladi hazakbdl allé terlilet, ugyanakkor megtalalhatdé harom
onkormanyzati tulajdonban Iévé iparositott technoldgiaval rendelkezd haztémb,
mely a szegregatum, s egyben a varos legkritikusabb pontjat alkotja. A
szegregatum rehabilitacidja évek ota napirenden van a varosfejlesztés
szempontjabdl, tekintve az Alpari ut 1/A, B, C alatti éplletek kritikus mutatoit.

A megvalositds helyszinét képez6 terilet elhelyezkedését tekintve a varos
belvarosatol dél-keleti iranyban helyezkedik el belteriileten.

A terileten él6k szama a rendelkezésre all6 informacidk alapjan 445 f6. A terilet
a lakossag korében egy er6sen leromlott részként emlegetett, mely tlikrozédik a
terllet ingatlanaraiban is.

Az emlitett 6nkormanyzati bérlakasokbol allé haztombben 12 lakas keriilt
kialakitasra, melyet a Kun utcai szegregatum felszamoldsara tovabbi lakasokra
osztottak, figyelembe véve a minimalis 8 m2-es lakdasméretet. A lakasok
felosztasaval egy idoben két épllet részleges fellujitasara kertlt sor. A
szegregatum felszamolasat neheziti a varos bérlakas-allomanyanak alacsony
szama, illetve az 6nkormanyzat forrashidanya ezek potlasara. Azonban a lakasok
donté tobbsége nem alkalmas tobbgyermekes csaladok, illetve esetenként tébb
generacioé egyuttélésére.

A projekt tevékenységeként létrejové Csillag Szolgaltatépont a projekt
célterliletén, két dnkormanyzati bérlakas 6sszevonasaval jon létre.



A projekt kimenete az alabbi indikatorokkal valik mérhetévé:

Mutato neve Mértékegység
Programba bevont személyek szama 120
Pozitiv eredménnyel kikerllt személyek 75
szama
Képzésben résztvevok szama 50

Képzést eredményesen elvégzdk
szama(végzettséget/képzettséget szerzd 40
személyek szama

Gyakorlati képzést munkahelyi korilmények

_ , 38
kdzt teljesitok szama
Foglalkoztatasban résztvevo személyek 0
szama
A program hatdsara mas programba 30

bekapcsolddd személyek szama

Az Egyéni fejlesztési terv lezarasat kévetd 6
honapon belil legalabb 3 hénapot kereso 0
foglalkoztatasban tolté személyek szama

A projekt tevékenységek lebonyolitasa el6relathatéan 2013. 02.01- 2015. 01.31-
ig valésul meg.



1. Fejezet: Atfogo cél

A projekt atfogd célja elsOdlegesen a szegregadlt lakokdrnyezetben,
mélyszegénységben él6 hatranyos helyzeti emberek felzdrkézasa és
integracidja. A szegregatumban éldk tobb generacidn at mélyilé (szocidlis,
kozOsségi, oktatasi, egészségigyi, képzési és foglalkoztatasi) hatranyok
felhalmozdédasaval klzdenek, melyek kezelése az érintettek és a telepilések
onerejébdl - kilsO segitség nélkll — mara lehetetlenné valt. A célok eléréséhez a
projekt megvaldsitoi (konzorciumi partnerek és egytttm(ikodd szervezetek) altal
nyljtott, egyéni adottsdgokra és szikségletekre épild, tobb elembdl &llo,
Osszetett beavatkozasi eszkdzrendszer sziikséges.

A program célcsoportjdba az 6nkormanyzati szikséglakasokbol allo lakétomb
lakoi, illetve a kozvetlen kornyezetében élok tartoznak, akik halmozottan
hatranyos helyzetd, alacsony, illetve elavult iskolai végzettséggel rendelkeznek.
Jellemz6en szocidlis és anyagi gondokkal klizdenek. A projekt tevékenységek
olyan szolgaltatasokat nyujtanak, melyek segitik a hatranyos helyzet(i emberek
felzarkozasat és a teleplilés életébe torténd integraciojukat. A cél, a
generacidkon at mélyilé hatranyos helyzet megel6zése. A bevont személyek
olyan csaladok tagjai legyenek, melyeknél a kilénb6z6 programokon keresztil
biztosithatd az egész csalad felzarkozasanak eldsegitése. A projekt megvaldsitas
helyszinét a Kiskunfélegyhdza Alpari ut 1. - Délibab utca nev(i szegregatum
képezi. A terillet lakossagat életkoruk tekintetében jellemzben az aktiv koruak
csoportja alkotja. A lakossag roma aranyat tekintve 455 f0 lett felvéve a 2012-es
kisebbségi valasztasi névjegyzékbe, mely a varos lakossaganak 1,4 %-a. A
szegregatumon belll a romak becsllt aranya 79 %-ot mutat.

A terilet lakossagan belll, a legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkez6
aktiv kortuak aranya 77,5%. Ez az arany messze felilmulja a varosi atlagot.

A munka+tanulds mddszertananak alkalmazasa szerepel a projekt célkitlizései
kozott, melyben az épitGipari képzésben résztvevok gyakorlati idejlket
lakohelylk, lakokornyezetlik szépitésére, felGjitasara fordithatjak.

A terllet Délibab utcai részének - a csatorndzas kivételével -, kdzmlvekkel
ellatottsdga megfeleld, csak ugy, mint kdzuthaldzata.

Az itt élok foglalkoztatdsa meglehetésen nehézkes, melynek kdvetkezményeként
jelentkez6 jovedelem hidany tovabbi problémakat jelent. Az itt él6k szamara
legnagyobb problémat a munkalehet6ség hianya, az alacsony iskolai végzettség,
illetve az elszigetelt lakdkornyezet okozza.

Ezen problémak enyhitésére igyekszik a projekt tevékenysége valaszt adni.

A helyi kozosségi aktiv részvételre, a kozszolgaltatasok Osszehangoltsagara
egyarant szikség van a projekt lebonyolitdasdhoz, ezzel hozzadjarulva a
szegregatumban él6 lakossag helyzetének javitasahoz.



A projekt keretén belll létrejové Csillag Szolgaltatopont lehetOséget jelent a
célok megvaldsitasara, illetve a hidanyzd szolgaltatdsok biztositasara.

A varos antiszegregacidés tervében olyan tevékenységek megvalodsitasanak
fontossaga is szerepel, amelyek a lakossag, a kisebbségi onkormanyzat, az
onkormanyzat és egyes civil szervezetek 0sszefogdsaval egyszerlien, viszonylag
alacsony koltségvetésbdl megvalodsithatdk. Ilyenek példaul:

e lomtalanitas szervezése,

e szemétszedési program.

A projekt célkitlizései 6sszhangban allnak a varos antiszegregaciés tervében
foglalt célokkal:

Infrastrukturat érinto célkit(izések:

- Lakokodrnyezet felldjitasa

Lakokorilményeket érintd célkitlizések:
- Az egészségre karos problémak megsziintetése;

- Szolgdltatd pont kialakitdsa, mosasi, flrdési, tanuldsi lehet6ség
biztositasaval.

Oktatast érinto célkitlizések:

- A szil6kkel szorosabb egylttmikoédés kialakitdasa, a védondk,
csaladgondozdk, dévodai gondozdk, pedagdgusok segitségével a szilbk
széleskord tajékoztatdsa az dévodai nevelés fontossagarol, valamint az
ovodaba iratassal jard szocidlis juttatasok lehetdségérdl;

- Az iskolai hidnyzasok visszaszoritdsa, gyerekek figyelmének felhivasa
osztalyfénoki 6rak keretében a tanulds fontossagara, az iskolai oktatasban
vald részvételre;

- Az aktiv korlak 6sztonzése magasabb iskolai végzettség megszerzésére
Képzés:

- A képzési tevékenységen bellil a projekt keretében 4 kiilonb6z6 képzés
lebonyolitdsa a cél. 7-8. osztalyos felzarkdztatd: 12 fé részére, EpitSipari
betanitott munkds: 14 f6 részére, Kerti munkas+Okoldgiai termesztési
ismeretek+Haztartasi ismeretek képzés: 12 f0 részére, Parkgondozd: 12
fo részére.

Foglalkoztatasi célkit(izések:

- Felmérni a telepilésen, hogy a meglévé vallalkozasok milyen aranyban
tudnak alacsony végzettséglieket foglalkoztatni;

- Felmérni, hogy melyek azok a keresett szakmak, amelyekben
munkaerdhiany van, majd a keresett szakmak képzésének megkezdése;



- Halmozottan hatranyos helyzetliek, romak, tobbgyermekes anyak,
alacsony iskolazottsaguak foglalkoztatasanak 0szténzése.

Kozszolgaltatasokhoz valé hozzaférés javitasa:

- A szocidlis munkas és esetmenedzserek aktiv segitségvallalasa rendszeres,
napi kapcsolattartassal és szocialis igények benyujtasanal,
formanyomtatvanyok kitdltésével, sziikséges igazoldasok megszerzésével.

Szegregalt terlletek ndvekedésének megallitasa:

A projekt tevékenységei mérféldkévek szerepét toltik be a varos tovabbi
fejlesztési tevékenységeihez kapcsoldéddan. A fenntarthatésag elvét kévetve a
projekt zarasat kovetben a Csillag Szolgaltatopont 2 évig torténd fenntartasardl,
mUikodtetésérdl a fenntartasi idészak alatt a varos dnkormanyzata gondoskodik.
Tovabbi palyazati lehet6ségek felkutatasat végzi a projekt megvaldsitasanak és
fenntartdsanak id0szakaban, mellyel a megvaldsitasi és fenntartasi idészak
tevékenységeit egyarant kiegésziteni kivanja. Az énkormanyzat a projekt zarasat
kovetéen a Csillag Szolgaltatépontot tovabb kivanja milikodtetni. A projekt
fenntartdsi id6szakban a varos célja kozott szerepel a kartyds mérok
felszerelése, melyekhez forrasok felkutatasat végzi.

A palyazat teljes tevékenységébe igyekszik bevonni a teleplilésen éldket, a
képzéseken résztvevok szamaban 25 % erejéig a varos lakossagabol kikeriloket
is befogadja a projekt.

SzamszeruUsitheté mutatok:

Mutatd neve Mértékegység
Programba bevont személyek szama 120
Pozitiv eredménnyel kikerilt személyek 25
szama
Képzésben résztvevok szama 50

Képzést eredményesen elvégzok
szama(végzettséget/képzettséget szerzd 40
személyek szama

Gyakorlati képzést munkahelyi

o R e . 38
kéralmenyek kozt teljesitok szama

Foglalkoztatasban résztvevé személyek
szama
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A program hatasara mas programba

L s . . 30
bekapcsolodd szemeélyek szama
Az Egyéni fejlesztési terv lezarasat kovetd
6 honapon belll legalabb 3 honapot 0

keresd foglalkoztatasban tolté személyek
szama

A projekt lebonyolitasaban résztvevok:

A palydzatban konzorciumvezetd  szerepét  Kiskunfélegyhaza  Varos
Onkormanyzata latja el.

Feladatai kozott a projektmenedzsment biztositasa, a szolgaltatdsok beszerzése
és szerzOdéskotés, a szolgaltatok tevékenységének nyomon kdvetése, a projekt
megvalodsitasanak koordindlasa, a szolgaltatokkal az egylttm(ikodés szervezése
és fenntartasa, a pénziigyi és szakmai menedzsment, valamint az adminisztracio
szerepel.

Konzorciumi partnerek:

e Turr Istvan Képzo és Kutatd Intézet (TKKI) tertlleti igazgatésaga

A foglalkoztatas elOsegitésérdl és munkanélkiiliek ellatasardl szolé 1991. évi IV.
torvény 52. §-a, valamint az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelnokséget
vezetd allamtitkar feladat- és hataskorérdl szolé 212/2010. (VII. 1.) Korm.
rendelet értelmében a koltségvetési szervet a kozigazgatasi és igazsaglgyi
miniszter iranyitja, a vallalatok kozvetlen képzési megrendelései tekintetében a
nemzetgazdasagi miniszter irdnymutatasa alapjan.

A koltségvetési szerv alaptevékenységei:

Az Intézet képzési, terlleti felzarkdzasi koordinacidés feladatokat ellatd, a
tarsadalmi felzarkézas politika eszkozeit alkalmazd, a kozfoglalkoztatassal
Osszefligglé feladatait kiemelt szempontként elldatd, o©ndlldan mdkod6é és
gazdalkodd, orszagos hataskord kozponti koltségvetési szerv.

Az Intézet feladatai a kovetkez6kre terjednek ki:

- kapcsolattartas az 6nkormanyzatokkal, civil szervezetekkel, az egyhazakkal,
szocialis, kozoktatasi, szakképzési és felsboktatasi intézményekkel, a
terlletileg illetékes kormanyhivatalokkal, a munkaaddk és munkavallalék
szervezeteivel, tovabba a teriletileg illetékes kamaraval,

— a hatranyos helyzetlek foglalkoztatdasanak bdvitése,

— a hatranyos helyzetlek képzettségének, kompetenciadinak fejlesztése,
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— a tarsadalmi felzarkozast akadalyozé lakhatasi feltételek javitasa,
— a hatranyos helyzetlek szolgaltatasokhoz vald hozzaférésének javitasa,

— tarsadalmi felzarkézashoz kapcsolodd kutatasi feladatok, beleértve a
nemzetkozi egylttm(ikodésben megvaldsuld kutatasi tevékenységeket,

- a kozfoglalkoztatassal kapcsolatos feladatok kiemelt kezelése,

— részvétel hatdron atnyuld egyuttmikodésekben, kilondsen a karpat-
medencei egységes szak- és felnOttképzés kialakitasa érdekében,

— részvétel a nemzeti romaintegracios stratégidk unids keretrendszere alapjan
készil6 nemzeti stratégia kidolgozasaban és megvaldsitasaban,

- Az Intézet székhelyén és telephelyein vizsgdztat és ahhoz kapcsolédd
tevékenységet folytat.

Az Intézet részt vehet hazai és unids forrasbol kiirt palyazatokon, a 2007-2013
programozasi idészakban az Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alapbdl az Eurdpai
Szocialis Alapbdl és a Kohéziés Alapbdl szarmazé tamogatasok felhasznalasaval
kiemelt projekteket valésithat meg. Kedvezményezettként a palyazati
felhivasnak, illetve tervezési felhivasnak megfeleléen, sziikség esetén
projektirodat hoz létre.

A kilencvenes évek elején létrehozott regionalis képzd kdzpontok haldzatanak
bazisan egyesitett, orszagos hataskorl szervezet rendelkezik mindazzal a két
évtizedes felndttképzési, valamint a kapcsolddé munkaerd-piaci szolgaltatasok
ellatasa révén felhalmozott tapasztalati tudassal, mely a tarsadalmi felzarkozas-
politika eszkdzeinek eredményes alkalmazasahoz sziikséges.

A 10 terlleti igazgatosagot tomoritd, orszagos intézet elsddleges célja e
csoportok tarsadalmi helyzetének és befogadasanak, foglalkoztathatéosaganak és
életkortilmeényeinek  javitdsa. A  munkaerdpiacon és a  mindennapi
élethelyzetekben egyarant komoly nehézségekkel és erds korlatokkal kiizd6
rétegek foglalkoztatasanak blvitése, képzettségének, kompetencidinak
fejlesztése, lakhatasi feltételeinek javitadsa, valamint a szolgaltatasokhoz vald
hozzaférésik eldsegitése hatarozza meg a szervezet kézponti feladatkorét.

Az intézmény minden erd6feszitést megtesz, hogy a hatranyos helyzet(i rétegek
képzettségének, kompetencidinak fejlesztésével, lakhatasi feltételeik és a
szolgaltatasokhoz vald hozzaférésik javitdsaval tdmogassa felzarkézasukat. A
célok elérése érdekében a TKKI szoros egylttmikodést tart fenn az érintett
munkaltatékkal, kormanyhivatalokkal, onkormanyzatokkal, kamarakkal,
szocialis, szakképzési, koz- és felsGoktatasi intézményekkel, egyhazakkal és civil
szervezetekkel. A TKKI kiemelt feladatanak tartja, hogy képzési
alaptevékenysége minél jobban megfeleljen a megrendel6k és résztvevok
igényeinek.
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e Kiskunfélegyhazi Roma Kisebbségi Egyestilet

Az egyesllet célja, hogy a tagok érdekképviseletét megvaldsitsa, dsszefogja a
roma kozosséget Kiskunfélegyhazan és vonzaskorzetében, segitséget nyujtson a
tagoknak hatdésagi és egyéb eljarasokban, elémozditsa a roma kultdra
megismertetését, dpolja és tovabbadja a roma hagyomanyokat, gyarapitsa tagjai
szakmai és altalanos miveltségét. Az egyesllet célja a szocialis hald széleskori
kiterjesztése a roma kisebbség korében, valamint a roma kisebbség
munkaerGpiacon valo allandd stabil jelenlétéhez, megerésédéséhez sziikséges
felzarkoztatd szakmai, oktatasi programokkal vald biztositasa.

Az egyeslilet tevékenységei kozott az aldbbiak szerepelnek:

— atagokat érintd kérdésekben allasfoglalas;

- rendezvények szervezése a célokhoz kapcsoldédo témakordkben;

—  kulturalis rendezvények, hagyomanydrz6 programok megszervezése;
- sportesemények megszervezése;

- rendszeres szociadlis és gyermekvédelmi tdjékoztatads nyuljtdsa a tagok
részére, hatdsagi és egyéb eljarasokban segitségnyuijtas;

— rendszeres talalkozasi és konzultacios lehetdség biztositasa a tagok részére;
— az egyeslilet céljaival 6sszefliggésben palyazatok készitése;

- tanfolyamok, oktatasok, tajékoztatd jellegld el6addsok szervezése a
munkaerdpiac) felzarkdztatas érdekében;

— a szocialisan raszoruldk részére lelki, anyagi és természetbeni tdmogatasok
juttatdsok biztositasa.

2. Fejezet: Helyzetelemzés

2.1. A telepiilés altalanos bemutatasa

Kiskunfélegyhdza a Dél-alfoldi régidban Magyarorszag egyik legnagyobb
tajegységén, a Duna-Tisza kdzén, a Kiskunsag keleti részén fekszik. A Dél-alfoldi
régid Bacs-Kiskun, Békés és Csongrad megyét fedi le, ezzel az orszag
legnagyobb kiterjedési régidjanak szamit.

A véros Budapesttdl D-DK-re 111 km-re, Szegedtél, a régié kézponttdl ENy-ra 58
km-re, Kecskeméttdl, a megyeszékhelytdl 25 km-re DK-re taldlhatd.

Kiskunfélegyhaza foldrajzi fekvésébdl addddan szerencsés helyzetben van abban
a tekintetben, hogy Szeged és Kecskemét, a régié meghatarozo telepulései kdzel
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fekszenek és konnyen megkozelitheték, igy a varos elkerllheti gazdasagi
szempontbodl a periféridra szorulast.

A Kkistérség egyértelm( térszerkezeti kozpontja Kiskunfélegyhdza, amely jé
szinvonalon ellatja a tradicionalisnak nevezhetd ko&zépfokd varosi kodzponti
funkcidit a kistérségen belll (korhaz, kozépiskola, birdsag, rendbrség, bizonyos
igazgatasi és hatdsagi feladatok stb.). Ugyanakkor a megyeszékhely kozelsége
miatt térszerkezeti helye specialis, mert az egész térség szamara is fontos lenne
kiaknazni a nagyvarossal vald kiegészit6-komplementer funkcidinak fejlesztési
lehet6ségeit, akar a gazdasagfejlesztés, akar a lakossagi szolgaltatasok, illetve
altaldban az un. kozellatas-fejlesztés terén. Kiskunfélegyhaza vonzaskorzete
alapvetéen megegyezik a kistérség terlletével, sajatos helyzetet teremt
azonban, hogy a varos beleesik Kecskemét tagabb vonzaskorzetébe is.

A Kiskunfélegyhazi kistérség a maga 718 km2-ével a negyedik legkisebb terilet(i
a megye 10 kistérsége kozott, népsurliség tekintetében (65,1 f6/km?2) azonban
csak a kecskeméti el6zi meg (115 f6/km?2). 78 %-os telepliléssir(isége a megyei
atlaghoz (76 %) kozelit, ezzel a kézépmezdnyben foglal helyet, 5 kistérség eldzi
meg.

——tis 0
Kiskunfélegyhazi
kisterség

(A Autépélyam

Osszekotd it

X |
A H 3 (I g
) KeskitetteYVATI, rrés: DTABQ, K
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Kiskunfélegyhdzan az aldbbi szegregdlt terliletek koérvonalazédnak, az alabbi
tablazat és a térkép alapjan

Alpari Ut - Zsinor u. -
Alpari ut 1. - Délibab utca telepiléshatar - Félegyhazi-
vizfolyas)

Alpari ut 1. - Délibab utca szegregatum
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2.1.1 Demografiai helyzet: célteriilet és azon beliil a
szegregatum allando lakosainak szama,
korcsoportonkénti megoszlasa; a teriilet népsiriisége;
be- és elvandorlas mértéke; haztartasok és a csaladok
adatai

Kiskunfélegyhaza lakonépessége 30979 f6, mely az elmult években
folyamatosan negativ értéket mutat. A népességcsdkkenés két okat a sziletések
és halalozasok, illetve a be- és elvandorlasok kedvez6tlen aranya alkotja.

Telepiilés | Alpari at 1. -
Adat . s
da egesze Délibab utca
1. Lakonépesség szama (f6) 30979 445
%. Lakonfapesse"gen belil a 0-14 4113 100
evesek szama (f0)
3,. Lakonc?pesse’c_’;en belil a 15-59 19478 303
evesek szama (f0)
4,1. Lakon,epesselgen belil a 60-X 2388 42
evesek szama (fo)

A vandorlasi egyenleg Kiskunfélegyhaza esetében folyamatosan negativ értéket
képvisel, tobben kdltéznek el a varosbdl, mint ahanyan lakhelyl valasztjak.

Kiskunfélegyhdza esetében is megfigyelhet6 a megyeszékhely elszivd hatasa.
Kecskeméten a lakossag lélekszama alakuldsa pozitiv el6jelli, a természetes
szaporodas, valamint a bekéltozések magas szama miatt jelentds a népesség
novekedése.

A megyeszékhely szamos okbdl kedvez6bb feltételekkel rendelkezik: nemcsak
munkalehetdség szempontjabdl, hanem a szolgaltatasok elérhetfsége és az
oktatasi intézmények lehet6ségei is kedvez6bbek, mint a kistérség egyetlen
varosaban, Kiskunfélegyhazan. Az 1000 lakosra juté belfoldi vandorlasi
kilonbozet Kiskunfélegyhaza esetében -5,4%, mig Kecskemét esetében 6,6%.

A harom korcsoportos osztaly tekintetében, a 0-14, a 15-59, sem pedig a 60
éves és idOsebb korosztaly esetében Kiskunfélegyhdza nem tér el jelentésen az
orszagos atlagtol.
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Iskolai végzettség

A legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezOk aranya az aktiv kortakon
belll alacsonyabb, mint Bacs-Kiskun megye egész terlletén (27,4%, illetve 32,3
%), ennek oka, hogy a varosban koncentralédnak a magasabb szint(i tudast
kivané szakmak. A megyei szamadatok mogott jellemzéen az szerepel, hogy

viszonylag sokan élnek az alacsonyabb képzettséget igényl6 mez6gazdasagbdl.

A fels6fokd végzettséglk aranya a 25 éves és id6sebb népességen belll
Kiskunfélegyhazan (9,7 %) lényegesen alacsonyabb az orszagos atlagnal (12,6
%). Ez alapvetden arra vezethetd vissza, hogy varosbdl egészen 2010-ig
hidanyzott a felsGoktatasi intézmény (jelenleg 3 fdiskolai szak indult a Szolnoki
Foiskola kiskunfélegyhazi képzési helyén) és tipikusan a fels6foku végzettséggel
rendelkezOk esetében érvényesil a nagyobb varosok munkaerd- illetve
lakossagelszivd hatdsa. Ez a helyzet azonban mind a kistérségre (7,5 %), mind
pedig a megyére (9,0 %) jellemzé.

Foglalkoztatottsag:

Kiskunfélegyhazan, az aktiv kortuakon belili foglalkoztatottsag kedvez6bb képet
mutat az orszagos atlagnal csakldgy, mint a megyeinél.

Regisztralt dlldskeres6k megoszldasa nemek szerint:

Regisztralt allaskeres6k szama

zarénapon Férfi N6
KISKUNFELEGYHAZA 635 725

Az allaskeres6k iskolai végzettségik szerint:

Regisztrélt &lldskeres6k szdma = KISKUNFELEGYHAZA

Altaldnos iskolai végzettséggel

nem rendelkez6k 36
Altaldnos iskolai végzettséggel

” 387
rendelkezok
Szakiskola végzettséggel 11

rendelkezok
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Szakmunkasképzd végzettséggel

rendelkezok 415

Gimnazium végzettséggel

rendelkezok 144

Szakkdzépiskolai végzettséggel

rendelkezok 236

Technikum végzettséggel

rendelkezok 36

Féiskolai végzettséggel

rendelkezok 64

Egyetemi végzettséggel

rendelkezok 31

Korcsoportonkénti megoszlas:

Lakonépességének korcsoportonkénti
megoszlasa
Szama Aranya
0-14 évesek 4113 13,27%
15-59 évesek 19478 62,88%
60-x évesek 7 388 23,85%
Osszesen 30979 100%

A projekttel érintett szegregalt lakéterllet: Alpari ut 1. — Délibab u.

A szegregatum lakdénépessége 445 f6, melyet jellemz6en a fiatal korcsoport
alkot, 60 éves vagy annal id6sebb népesség a varos atlaga alatti Iétszammal van
jelen a terileten.

Kiskunfélegyhaza Alpari Gat 1. — Délibab utca

szegregatumban él6k korcsoport szerinti megoszlasa

0-14 évesek 22,4% 100
15-59 évesek 68% 303
60-x évesek aranya 9,4% 42
Lc?gfeIJeb’b altalanos ) |sll<ola| 52,58% 234
veégzettseggel rendelkezok aranya
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az aktiv koruakon belal (15-59
évesek)

Rendszeres munkajévedelemmel
nem rendelkez6k ardnya az aktiv| 61,6% 274
kortakon (15-59 évesek) belll

Legfeljebb altalanos iskolai
végzettséggel rendelkezOk és
rendszeres munkajovedelemmel | 51,7% 230

nem rendelkez6k ardnya az aktiv
koruakon belil

Segélyezettek aranya a

. , . 36,1% 161
lakonépességen bellil

Lakonépesség szama 445

A szegregatumban él6k csaladi allapotara vonatkozdan a kérdbivek kitoltése
soran az alabbi valaszokat kaptuk:

Csaladi allapotra vonatkozo6 adatok

Egyedilallé 30%
Elettarsi kapcsolat 21%
Hazas 29%
Elvalt 9%
Ozvegy 10%
Gyermekek szama

Nincsen 56

1 21

2 55

3 36
3-nal tobb 31

2.1.2 Gazdasagi helyzet

Kiskunfélegyhdza gazdasaga az elmult évtizedekig alapvetéen a mezdgazdasagra
épllt, a kérnyéken tovabbra is nagy hagyomanya van a félias és a szabadféldi
z0ldségtermesztésnek.

A kornyez6 kozségekre, ahol tovabbra is a mezb6gazdasag a f6 megélhetési

19



forras, inkdabb az élelmiszer-ipari, feldolgozdipari vallalkozasok jellemzbéek. Az
élelmiszer-ipari termelést azonban nem csupan a mindenkori gazdasagi
korilmények befolyasoljak, hanem a mezdgazdasag helyzete is.

A kistérségben a természeti adottsdgokhoz jél igazodé gazdasdagi szerkezet
alakult ki. Az eddigi tapasztalatokra, hagyomanyokra alapozva a reménykelt6
jovo is korvonalazodik. A termalvizkincs hasznositdsa megkezd6édott, ennek még
tovabbi turisztikai és mez6gazdasagi lehetbségei is vannak. Az agrargazdasagban
a korabbi termékek, termények eldallitdsa mellett megjelent a biogazdalkodas,
amely igazodik a nyugat-eurdpai trendekhez, tovabba hozzajarul egy
hagyomanyokra is alapozd termékpaletta kialakitdsahoz. Az iparban els6sorban
az élelmiszer-feldolgozas és a kénnylipar dominal, el6bbi az agrartermékek helyi
feldolgozasa miatt, utdobbi a mérsékeltebb koérnyezetszennyezés miatt érdemel
figyelmet. Terjed6ben vannak a szolgaltaté agazatok, ami azt jelzi, hogy a
kistérségben is tapasztalhatdk az altalanos tendenciak: az agrargazdasagban és
az iparban egyre kevesebben dolgoznak, mig a személyi és gazdasagi
szolgaltatasok egyre tobb embert foglalkoztatnak. Gazdasagféldrajzi
szempontbodl kiemelten kell megemliteni a térség igen kedvezd elhelyezkedését.
Az autdpalya és a vasuthalézat, mely a térség egyik legnagyobb vasuti
csomopontja, komoly helyzeti energiat biztosit a kistérségnek. A Tisza folyd
holtagainak kozelsége (Tiszaalpar, Téserd6) pedig turisztikai szempontbdl bir
jelent6séggel.

2.1.3 Tarsadalmi helyzet: célteriilet és azon beliil a
szegregatum tarsadalmi statuszanak meghatarozasa a
lakossag szocialis Osszetétele alapjan. A lakossag
alapveto szocialis problémainak feltarasa

Fennall6 problémak a szegregatumban:

1. Lakékoriulményeket érinté problémak:
- Infrastrukturalis hidnyossagok:
e tartozasok miatti kikapcsolt szolgaltatasok;
e gazvezeték - haldzatra vald rakapcsoldodas nem teljes;

e szennyviz-csatorna halozat kiépitése nem készllt még el, eldre
lathatdéan 2014-re épll ki a célterileten.

- Lakdéplletek allagbeli problémai:
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e lakdéplletek tetOszerkezeti problémaibdl adédd bedzasok kezelése

2. Oktatast érintd problémak:
e Ovodaba be nem iratott gyermekek;
e lemorzsolédas kockazata;
e tandran kivili foglalkozdsokon résztvevok szamanak csokkenése;
e aktiv koruak alacsony iskolai végzettsége;

e az itt élok iskolai végzettsége nincs Osszhangban a gazdasagi
igényekkel.

3. Munkanélkiliség problémaja:

e« munkanélkiliek magas aranya.

R -
szZT-:s Rendszeres
Lako- Lakas- LFT- szocialis gyf—:rmelf- p
, . ben , védelmi Romak
népesség ok , segely- p ”
. . része- kedvezmeény- szama
szama szama ver e ben
sulok , . ben
részesii- , vy 22
b részesiilok
lok
Alpari ut 1.
- Délibab 445 134 52 6 103 Kb. 360 f6
utca
Telepllés 455 f6 lett
egésze felvéve a
(beleertve a | 34029 | 19318 | 1163 119 1623 2012-es
szegregatu kisebbsegi
mokat is) valasztasi
névjegyzékbe
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A szegregatumban él6k jovedelmi viszonyai a kérdGivezés alapjan:

Egy haztartasban az egy fore es6 jovedelem

Osszege:
10 000 Ft alatt 5%
10 000-15 000 Ft kozott 13%
15 000-25 000 Ft kozott 29%
25 000 Ft-nal tébb 49%

A haztartas jovedelme mibdl szarmazik?

Munkaviszonybdl 49%
Gyermekek jogan jaro ellatasok 38%
Nyugdij rendszer( ellatasok 34%
Egyéb szocialis juttatasok 20%

A szegregatumban él6k legnagyobb problémajat a munkahelyek hianya és az
ebbdl fakadd pénzhidny okozza. A megkérdezettek 66%-a Ugy latja, hogy
jelenlegi problémajanak oka a munkalehet6ség hianya, de ehhez kétségtelendl
hozzajarul, hogy az érintettek nagy aranyban csak alacsony iskolai végzettséggel
rendelkeznek.

A mindennapi életben mely problémak
megoldasa okoz Onnek és /vagy csaladjanak

nehézséget?
Pénzhidny 78%
Rossz lakaskorilmények 28%
Betegség 35%
Gyermekelhelyezés 1%
Tartozasok 17%
Egyéb:

On miben latja a probléma okat?
Munkalehet6ség hidnya 66%
Diszkriminacié 9%
Uzsorakélcsén 2%
Elszigetelt lakékornyezet 16%
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Alacsony iskolai végzettség ‘ 31%|

2.2. A szegregalt lakokornyezet bemutatasa, lakhatasi,
infrastrukturalis és kozlekedési szempontbol, viszonya a
telepiilés egészéhez, a telepiilés atlagos infrastrukturalis
viszonyaihoz mérve

Kiskunfélegyhdza északkeleti részén, a Bankfalu elnevezési varosrészben fekszik
az Alpari ut 1/A-B-C. szam alatti 6nkormanyzati tulajdonban lévd lakdingatlan. A
az akkori varosi tanacs megrendelésére. Az egymas mellett fekvé éplletekben
eredetileg éplletenként 4 db 71 m2 alapteriletd lakas kerillt kialakitasra,
amelyeket tobbgyermekes csaladoknak utaltak ki.

2001-ben a 12 lakasbdl mar 7 db Uresen allt, bérldi jelentés lakbér és kdziizemi
dijhatralékot felhalmozva tavoztak a lakasokbdl. Kiskunfélegyhaza akkori
szégyenfoltjdnak, a Kun utcai ,citromtelep” felszdmoldsa soran az Alpari Uti
éplletek kozul az A. és B. éplletben I|éve Ures lakasokbdl kisebb
szlkséglakasokat alakitott ki az o©nkormanyzat, ahova a ciganyteleprol
kikodltoztetett csaladok kertltek elhelyezésre ideiglenesen. Az atalakitdsok soran
részleges felljitasra is sorkerllt mintegy 6.568.017.-Ft értékben.

2001 és 2005 kozott az Alpari uti ideiglenes bérl6k részére a sajat lakastulajdon
megszerzését el6segitd kamatmentes koélcsén, valamint dnkormanyzati bérlakas
biztositasaval sikerllt a zsufoltsagot megsziintetni, és az eredeti lakdsméretet
helyredllitva élhetdbb lakaskorilményeket biztositani. Ekkor (2005-ben) lett
kialakitva az eredeti lapostetd helyett mindharom épileten kdnnylszerkezetes
nyeregtetd 7.147.738 forint értékben.

Jelenleg 18 db lakasban 6sszesen 8 csalad lakik, a 8 db sziikséglakas, valamint
2 db félkomfortos lakas pedig lezarva, Uresen all. Egy csalad kivételével
mindenhol tobb kiskoru gyermek taldlhato, 4 - 8 f6s csaladok alkotjak a bérloket.

Kiskunfélegyhaza, Alpari Gt 1. Jelenlegi allapot - 18 db lakas

Sszam Lakcim Alapteriilet | Komfortfok Szobaszam | Csaladlétszam
Alpari at 1.

1./ /A. fsz.1. 71 m2 félkomfortos 3 6 f6

2./ /A. fsz.2. 71 m2 félkomfortos 3 4 f6

3./ /A. 1/3. 71 m2 félkomfortos 3 6 f6

23



4./ /A. 1/4. 71 m2 félkomfortos 3 8 fo
5./ /B. fsz.1. 1. 14 m2 Komf. nélkdili 1 Ures
6./ /B. fsz.1. 2 14 m2 Komf. nélkdili 1 Ures
7./ /B. fsz.1. 3. 22 m2 Komf. nélkli 1 Ures
8./ /B. fsz.1. 4 8 m2 Komf. nélkdili 1 Ures
9./ /B. fsz.2. 1. 14 m2 Komf. nélkdili 1 Ures
10./ /B. fsz.2. 2 14 m2 Komf. nélkdili 1 Ures
11./ /B. fsz.2. 3. 22 m2 Komf. nélkli 1 Ures
12./ /B. fsz.2. 4 8 m2 Komf. nélkdli 1 Ures
13./ /B. 1/3. 71 m2 félkomfortos 3 4 f6
14./ /B. 1./ 71 m2 félkomfortos 3 6 f6
15./ /C. fsz.1. 71 m2 félkomfortos 3 Ures
16./ /C. fsz. 2. 71 m2 félkomfortos 3 4 f6
17./ /C. /3. 71 m2 félkomfortos 3 Ures
18./ /C. 1/4. 71 m2 félkomfortos 3 2 f6

Az Alpari Ut 1/B. szam alatti éplletben talalhaté 8 db foldszinti szlikséglakasbdl
tervezzik kialakitani a Csillag Szolgaltatopontot, tovabba az emeleti lakasok
valamint az A. épllet lakasainak részleges felljitasat a nyildszarok cseréjével. A
C. éplletben él6 két csaldd onkormanyzati lakasba torténd elhelyezése
folyamatban van, a csaladok részére is megfeleld bérlemények biztositdsa utan a
C. épllet terveink szerint lezarasra kerlilne, és sajat, valamint palyazati forras
bevonasaval egy késObbi projekt keretében kerilne felljitasra.

Annak figyelembevételével, hogy a szdéban forgd terlilet az elmult években
megjelent integralt szocialis jellegli varosrehabilitaciés kiirasoknak nem felelt
meg, a panel program alkalmazasa pedig aranytalanul nagy raforditast kdvetelne
meg az onkormanyzattdl, a varos célkitlizése kézéptavon (2-3 év) az Alpari uti
szegregatum-rész vonatkozasaban annak tébb lIépcsbben térténbé megdjitasa.

Ennek érdekében a kiOvetkez6 eszk6z6k - egymast kiegészité alkalmazasa
sziikséges:
e a meglévdé onkormanyzati bérlakas-struktira atalakitasabdl szarmazo

bevételek egy részének felhasznaldsaval, valamint palyazati forrasok
bevondasaval az éplletek feltjitdsa, korszerlsitése;

e képzések, munkahelyteremtd programok az ott él6 bérldk részére;
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e a lakdéplletek és kornyezetiik felGjitdsaba torténd aktiv bérldi részvétel
lehet6ségének megteremtése;

e Uj bérlok kivalasztasa és az inditas el6tt all6 programokba torténd
beintegralasa, végs6é soron egy ‘“kivll-beldl” megujuld, élhetd
lakdkornyezet kialakitasa.

A szegregatum Délibab utcai része estében elmondhatdé, hogy - a
csatornazottsag kivételével - a kdzmdlvekkel vald elldtottsdg megfelel6. A
szennyvizhaldézat utolsé Utemének kiépitése elkezddodott és 2014. elsd
negyedévére meg is valdsul, igy a fejlesztés a kérdéses terliletet is magaban
foglalja. A terlilet megfelel6en kiépitett kdzuthaldzattal rendelkezik, a jardak
kiépitése ugyancsak folyamatos. Mindezek alapjan megallapithatd, hogy ezen
szegregatum-rész esetében a szegregacios folyamatok megallitdsa érdekében
elsésorban mas beavatkozasok mentén kell intézkedéseket tenni.

Szilikséges tovabba olyan tevékenységek megvaldsitasa is, amely a lakossag, a
kisebbségi ©6nkormanyzat, az O©nkormanyzat és egyes civil szervezetek
O0sszefogasaval egyszer(en, viszonylag alacsony koltségvetésbol
megvaldsithatok. Ilyenek példaul:

e lomtalanitas szervezése;

o faliltetési, szemétszedési program;

e alapanyag biztositasaval lakdkdrnyezet rendbetétele (szociadlis munkasok

feligyelete mellett).

A szegregatumban él6k lakhatasra vonatkozé adatai a kérddivezés alapjan:

Lakhatasra vonatkozo6 adatok

Jogcim

Sajat tulajdon 82%
Onkormanyzati bérlakas 5%
Albérlet 1%
Szivességi lakashasznalo 9%
Onkényes lakdshasznald 0%

Kozmiivekkel valo ellatottsag

Vezetékes ivoviz 87%
Aramszolgaltatas 95%
Vezetékes gazszolgaltatas 51%
Szennyvizcsatorna 4%

Van-e koziizemi tartozasa
Igen 23%
Nem 76%
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2.3. A telepiilés altalanos foglalkoztatasi helyzetének
bemutatasa, a szegregalt Ilakokornyezetben élo
allampolgarok foglalkoztatasi helyzetével egyiitt

2012. augusztusaban Kiskunfélegyhazan a regisztralt alldskeres6k szama 1360 f6
volt.

Regisztrait 5
allaskeresok Férfi No Osszesen
szama
Kiskunfélegyhaza | 635 725 1360

Az allaskeres6k jelent6és hanyada alap- vagy kozépfoklu végzettséggel
rendelkezik csak, hozzajuk képest elhanyagolhaté a fGiskolai, valamint az

egyetemi végzettségl allaskeres6k szama.

Iskolai végzettség

Regisztralt
allaskeresok
szama
Osszesen

1360 423 842 95

alapfoku | kozépfoki | fels6foku

Az alabbi tablazatbdl kitlinik, hogy a regisztralt allaskeres6k kozial 832 f6
semmilyen ellatdsban nem részesiil.

foglalkoztatas
helyettesito
tamogatas

Regisztralt |ellatas allaskeresési allaskeresési
allaskeresok | nélkiil jaradék segély III.

Kiskunfélegyhaza| 832 121 32 375

A szegregatumban elkészitett felmérés szerint a megkérdezettek 49%-anak
szarmazik jovedelme valamilyen tipusi munkaviszonybdl, ez vélhetéen
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egyszerUsitett foglalkoztatasi jogviszonybdl szarmazd, alkalmi vagy idényszer(
bevételt jelent.

A legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkez6, de rendszeres
munkajovedelemmel nem rendelkez6k ardnya a szegregatumban 51,7%.

A varosrészben éI6k a kérdbives megkeresése alapjan adott valaszok:

A haztartas jovedelme mibol
szarmazik? Aranya
Munkaviszonybdl 49%
Gyermekek jogan jaré ellatasok 38%
Nyugdij rendszer( ellatasok 34%
Egyéb szocialis juttatasok 20%

A fenti tablazatbdl kiolvashatd, hogy munkaviszonybdl szarmazé jovedelme van a
megkérdezett 49%-anak, mely a varosi nyilvantartasokkal nem
O0sszeegyeztethetd, ismerve a varos a&ltal szamon tartott rendszeres
munkajovedelemmel nem rendelkez6k ardnyat a szegregatumban az aktiv
koruakon belll. Vélhetéen a kérddGivre valaszaddk a munkaviszony megjeldlése
mellett az alkalmi, szezonalis jellegl munkaikrol is emlitést tettek.




2.4. Kozigazgatasi és kozosségi szolgaltato intézmények
jelenléte

Kiskunfélegyhdzan a szocidlis feladatokat az alabbi 2 nagy intézmény végzi:
- KAPOCS Szocialis, Gyermekvédelmi és Egészségigyi Intézmény

- Szivarvany Személyes Gondoskodast Nyujté Intézmény

1. A KAPOCS Szocialis, Gyermekvédelmi és Egészségiigyi Intézmény
Kiskunfélegyhdza Varos Polgarmesteri Hivatal Jogi Iroda Szocialis Csoportja
kozvetlen irdnyitdsa és feligyelete ala tartozd, 6nalldan mikédo koltségvetési
szervezet. Tevékenységi jellege szerint kozszolgdltatd kozintézmény. Az
intézmény felépitése és milkddése szerint az aldbbi belsé o©6nallé szakmai
egységekre tagozddik:

I. CSALADSEGITES

A Kiskunfélegyhazi Toébbcéll Kistérségi Onkormanyzati Tarsulds keretében
szolgalatunk Tiszaalpar kozigazgatasi terililetén is biztositja a csaladsegitést. A
csaladsegités a szocidlis vagy mentalis problémak, illetve krizishelyzetben 1évo,
életvezetési nehézséggel kizd6é személyek, csalddok szamara nyujtott
szolgaltatas a krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség
megOlrzése céljabdl, Kiskunfélegyhaza kozigazgatasi terliletén mUkodik.
Eletviteli-, csalddi-kapcsolati-, mentalis-, gyermeknevelési-, anyagi problémak,
valamint foglalkoztatassal, egészségkarosodassal és bantalmazassal kapcsolatos
problémak (gyeinek intézése. Ezen felll biztosit még a kliensek részére
kriziskezelést, jogi segitségnyuljtast, tanacsadast, mentalhigiénés tanacsadast,
aktiv koruak ellatdsdban részesiild rendszeres szocidlis segélyezettekkel vald
kapcsolattartast, valamint eseti gondnoksagot lat el. A nappali és levelez6
tagozatos hallgatok tanulmanyait terepoktatassal segiti az intézmény.

II. GYERMEKJOLETI SZOLGALAT

A Gyermekjéléti Szolgdlat Kiskunfélegyhaza varos, valamint a Kiskunfélegyhazi
Tobbcéld  Kistérségi  Onkormanyzati  Tarsulds  keretében  Kunszallds,
Palmonostora, Petdfiszallds, Gatér, Fllopjakab illetve Tiszaalpar kozsége
vonatkozasaban latja el feladatait.

A Gyermekjoléti Szolgalat feladatai:

A gyermek testi, lelki egészségének, csaladban torténd nevelésének elfsegitése
érdekében tajékoztatast ad a gyermeki jogokrol és a gyermek fejlodését biztositd
tamogatasokrél, segiti a tamogatasokhoz valé hozzajutast. Csaladtervezési,
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életvezetési, pszicholdgiai, jogi, nevelési, egészségiigyi, mentdlhigiénés és a
karos szenvedélyek megel6zését célzd prevencids tanacsadasokat nyujt, illetve
megszervezi az ezekhez vald hozzadjutast, tanacsokkal latja el és tdmogatja a
szocialis valsaghelyzetben lévé varandds anydkat, szabadidés programokat
szervez, segiti a hivatalos Ggyek intézését.

A Gyermekjoléti Szolgdlat feladata a gyermekek testi, lelki egészségének
csaladban torténd nevelkedésének el6segitése, a gyermek
veszélyeztetettségének megelézése, a mar kialakult veszélyeztetettség
megsziintetése, valamint a csaladjabol kiemelt gyermek vér szerinti csaladjaba
torténd visszahelyezésének el6segitése.

III. HELYETTES SzULO

A helyettes sz(il6 a csalddban él6 gyermek atmeneti gondozasat - a miikodtetd
altal készitett egyéni gondozasi-nevelési terv alapjan - sajat haztartdsaban
biztositja.

IV. CSALADOK ATMENETI OTTHONA

A Csaladok Atmeneti Otthona ideiglenes jelleggel bentlakast biztosit gyermek/ek
és szileik szamara 40 férdhellyel.

V. BOLCSODE

A Kapocs fenntartdasaban mikod6é két bolcsdde feladata a harom éven aluli
gyermekek napkdzbeni ellatasa, szakszerli gondozasa, valamint nevelése
mindazon gyermekeknek, akiknek szlilei napkdzben gondozasukat, nevelésiiket
nem tudjak biztositani.

VI. HAJLEKTALAN ELLATAS (6100 Kiskunfélegyhaza, Alpari Gt 61.)
A hajléktalan ellatason belil 4 szakfeladatot kilénbodztethetiink meg:
a) Ejjeli Menedékhely

b) Hajléktalan Személyek Atmeneti Szallasa

c) Nappali Meleged6

d) Népkonyha

VII. VEDONOI SZOLGALAT

A Védonoi Szolgalat tevékenységét terlleti és iskola-egészségigyi ellatas
keretében biztositja.
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Az ellatottak kore kiterjed a névédelemre, a varanddés anyak gondozasara, a
gyermekagyas idGszakra, az Ujszlloétt korra, valamint a 3-18 éves korosztaly, a
18 év feletti kozépfoklu nappali rendszer(i iskolai oktatasban részt vevok
megeldzd jellegd, illetve egészségligyi alapelldtds keretében szervezett iskola-
egészségulgyi ellatasra.

2. A Szivarvany Személyes Gondoskodast Nyuajté Intézmény
Kiskunfélegyhdza Varos Onkormanyzata altal fenntartott kézszolgaltatd
kozintézmény.

Az intézmény azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legalabb napi egyszeri
meleg étkezésérdl gondoskodik, aki azt 6nmaguknak, illetve eltartottjaik részére
nem képesek biztositani. Hazi segitségnyujtas keretében gondoskodik azokrél az
idéskoru személyekrdl, akik otthonukban 6énmaguk ellatdsara sajat erébdl nem
képesek és réluk nem gondoskodnak. A jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas a
sajat otthonukban él6, egészségi allapotuk és szocialis helyzetiik miatt raszoruld,
a segélyhivd készilék megfelel6 hasznalatara képes iddskoru vagy fogyatékos
személyek, illetve pszichiatriai betegek részére az 06nalld életvitel fenntartasa
mellett felmeril6 krizishelyzetek elharitasa céljabdl nyujtott ellatas. A nappali
elldtds a sajat otthonukban él0 egészségi allapotuk vagy id6s koruk miatt
szocialis és mentalis tamogatasra szoruld, 6nmaguk elldtdsara részben képes
személyek, vagy oOnelldtdsra nem képes, de felliigyeletre szoruld fogyatékos
személyek részére biztosit lehetéséget a napkdzbeni tartézkoddasra, tarsas
kapcsolatokra, alapvetd higiéniai szlikségleteik kielégitésére.

Ha az életkoruk, egészségi allapotuk, valamint szocidlis helyzetilk miatt a
raszorult személyekrdl az alapszolgaltatdsok keretében nem lehet gondoskodni, a
raszorultakat az intézmény az allapotuknak és helyzetiiknek megfelel6
szakositott ellatasi formaban latja el.

Egyéb intézmények:

1. Kiskunfélegyhazi Tlzoltésag

2. Varosi Kérhaz - RendelGintézet - Gyogyfird6 és Rehabilitacids Kozpont
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Ovodak
I./A. A Kiskunfélegyhazi Napkoziotthonos Ovoda egy 6sszevont intézmény, amely
egy székhelyintézménybdl és 4 tagintézménybdl all:

1. Dézsa Gyorgy Utcai Napkoziotthonos Ovoda, mint székhelyintézmény (és
feladatellatasi helyei)

a./ Kossuthvarosi Ovoda

b./ Bercsényi Utcai Ovoda

A Kiskunfélegyhazi Napkoziotthonos Ovoda tagintézményei:

2. Szazszorszép Ovoda (és feladatellatasi helye)

a./ Bankfalui Ovoda

3. Méravérosi Napkoziotthonos Ovoda (és feladatellatasi helyei)

a./ Szegedi Uti Ovoda
b./ Méra Ferenc Utcai Ovoda

c./ Nagysz6l6 Uti Ovoda

3. Kiskunfélegyhazi Napkoziotthonos Ovoda Gatéri Ovodaija

4. Kiskunfélegyhazi Napkéziotthonos Ovoda Pet6fiszalldsi Ovodaia

I/B. Egyhazi fenntartasa oktatasi intézmény:

Constantinum Ovoda
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II. Altalanos Iskolak

1. Kiskunfélegyhazi Tobbcéli, Kozos Igazgatasu Kozoktatasi Intézmény
- Altalanos 1Iskola, Miivészeti Iskola és Egységes Pedagégiai
Szakszolgalat

Tagintézményei:
a.) Batthyany Lajos Altaldnos Iskola (székhelyintézmény)
b.) Darvas Jézsef Altaldnos Iskola

c.) Egységes Pedagodgiai Szakszolgalat

2. Kiskunfélegyhazi Osszevont Altalanos Iskola
Tagintézmeényei:

a.) Jozsef Attila Altalanos Iskola (székhelyintézmény)
b./ Dézsa Gyérgy Altaldnos Iskola

c./ Platan Utcai Altaldnos Iskola

3. Bacs-Kiskun Megyei Onkormanyzat Kiskun Altalanos iskolaja Egységes
Gyogypedagogiai Modszertani Intézménye (specidlis iskola fogyatékkal
rendelkez6 gyermekek részére)

4. Egyhazi fenntartasu oktatasi intézmény:

Constantinum Intézmény Méra Ferenc Katolikus Altaldnos Iskolaja
II1. Kozépiskolak:

1. Mora Ferenc Gimnazium

2. Kiskunfélegyhazi Kozépiskola, Szakiskola, Specidlis Szakiskola és
Kollégium

a. ) Székhelyintézménye:

Kossuth Lajos Kozépiskola és Szakiskola

Tagintézmények neve
b.) Kiskunfélegyhazi Szakképz6 Intézmény és Kollégium
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Kozgazdasagi Szakkozépiskoladja
c.) Kiskunfélegyhazi Szakképz6 Intézmeény és Kollégium
MezOgazdasagi és Elelmiszeripari Kozépiskoldja és Szakiskolaja

3. Alapitvanyi Kozépiskola:
Petdfi Sdndor Gépészeti Szakkdzépiskola
4. Egyhazi fenntartasu oktatasi intézmeény:
Constantinum Katolikus Gimnazium

Kulturalis intézmények:

Pet6fi Sandor Varosi Konyvtar és M(ivelddési Kdézpont

A jelenlegi Hajléktalan Szall6 éplletében 2009. nyaraig m(ikodé Bankfalui
Altaldnos Iskola kényszer(i megsziintetése (tanuldk szegregdlt oktatdsanak
felszamoldsa) miatti (r a mai napig gondot okoz, hiszen a szegregatumban
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taldlhatd oktatasi intézmény helyett jelenleg be kell jarniuk nap mint nap a
didkoknak. Az 6voda viszont a mai napig zemel a szegregatum mellett.

2.5. A telepiilés altalanos egészségiigyi helyzetének,
ellatorendszerének bemutatasa, a szegregalt
lakdokornyezetben él6 allampolgarok egészségligyi
helyzetére kiilon kitérve

Kozgyogyellatasban a szegregalt lakokdrnyezetben él6k kozil 19 f6 részesil, mig
a varosban Osszesen 916 f0. Egészségligyi szolgaltatasra jogosult szocialis
raszorultsag alapjan a szegregalt lakdokdrnyezetben 33 f6, mig a varosban
O0sszesen: 477 f6.

A szegregalt lakékornyezetben élok meglehetdsen rossz korllmények kozott,
kiszolgaltatott  helyzetben  élnek, foglalkoztathatésaguk nehézkes. A
jovedelemhiany tébb problémat is okozhat, mint példaul a depresszié, dnpusztitd
magatartasformak, blin6zés. Ami azonban talan a legsulyosabb, hogy a gyerekek
egészséges fejlédéséhez sziilkséges anyagi feltételek a legtobb csalddban nem
allnak rendelkezésre. A telepszer(i lakékoérnyezet és a rossz szocialis hattér
komoly lemaradast és szocializaciés problémakat okoz az évodaban, iskolaban.

A 13. sz. koOrzet haziorvosi kimutatdsa szerint az ellatott terilet, amelybe a
projekt célteriletét képez6 szegregatum is beletartozik, praxislétszama 1690 fG.
Az éves betegforgalom 9732 f6, ebbdl szakrendelésre utalas 1296 f6 esetében
tortént. Az ambuldns ellatas 579 f6t érintett 2011-ben.

A megkérdezettek 83%-a igénybe venné az ingyenes szlirdvizsgalatot,
amennyiben erre lehetdség nyilna:

Amennyiben lehetdsége lenne
lakokornyezetében ingyenes
szlirovizsgalatokra jarni, igénybe venné-e a
szolgaltatast?

Igen 83%
Nem 11%
Nem nyilatkozott 6%
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2.6. A telepiilés valamint a szegregalt
lakokornyezet szocialis helyzetének bemutatasa

A Délibab utcai szegregatumra vonatkozéan az onkormanyzati adatok alapjan
elmondhatd, hogy egyes tamogatdasok kiemelkedéen magas szamban
jelentkeznek az adott terlleten (viszonyitva a varos egészére vonatkozd
adatokhoz).

Kiskunfélegyhaza Szegregatum

Rendszeres szocialis
segélyben részesiltek 122 7
szama

Lakasfenntartasi
tamogatasokban 1084 40
részeslltek szama

Rendszeres
gyermekvédelmi
tdmogatdsban
részeslltek szama

940 61

Addssagcsokkentési
tamogatasban 0 0
részeslltek szama

Kozgyodgyellatasra

) . 925 19
jogosultak szama

Id6skoriak  jaradékéra

jogosultak szama 48 0

Foglalkoztatast
helyettesit6 tamogatasra 370 32
(FHT) jogosultak szama

Apoldsi dijra jogosultak

. 208 1
szama

A varosrészbdl hidnyzik a koOzOsségi szintér. A projekt tevékenységeként
létrejové Csillag Szolgaltatépont lehet6séget teremt a kisebb kozosségi
rendezvények, programok lebonyolitdsdra, mig a Iélekszamban nagyobb
programok, rendezvények a varos egyéb teriletén kerllnek lebonyolitasra,
melyben mar a teljes lakossag bevondsa a cél.
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A Csillag Szolgaltatopontban kiilon kozdsségi szoba nyujt lehetdséget a
gyermekek szamara a tanuldszoba program lebonyolitdsara, a tanchaz, Csaladi
klub milkodtetésére, valamint a ,Cserhaj rakhagyol!” tehetségkutatd
foglalkozasok megtartasara egyarant. A kilonalld targyald helységben lehetdség
nyilik a tanacsadasok, csoportos foglalkozdsok lebonyolitdsara. A tanuldszoba
program keretén belll a raszoruld6 gyermekeknek a tanuldshoz sziikséges
eszkozoket is rendelkezésre bocsajtja a program. A Csillag Szolgaltatépont
minden olyan igényt igyekszik kielégiteni, amely segitheti a raszoruldk
integraciojat.

A szegregatumban kiugréan magas a munkanélkiliek aranya és alacsony a
foglalkoztatottsag.

A szegregatumra vonatkozd célkitiizések:

e a varosi munkaerd-piaci kereslet rendszeres felmérésével biztositani lehet,
hogy a szakképzési kinalat dinamikusan valtozhasson, novelve ezaltal a
tartds elhelyezkedés esélyeit,

o helyi vallalkozék bevondsa a szakképzési kinalat kialakitasaba;
e hianyszakmakra jelentkez6knek 6sztdondijprogram kialakitasa;

e a romak és mas hatranyos helyzetd csoportok munkaerfpiaci és
tarsadalmi esélyeinek javitdsa (hatranykompenzacid). Alapfeladatként
prioritdst élvez a hatranyos helyzetli, a roma szdrmazasu, a sajatos
nevelési igényl, az oktatasi rendszerbdl lemorzsol6dé tanuldk bevonasa a
szakképzésbe

- az integralt nevelés feltételeinek megteremtésével,

- mentorhalézat milkddtetésével, személyes tamogatorendszer
kialakitasaval,

- egyénre szabott felzarkoztatd, illetve személyiségfejlesztd
programokkal,

- hatranykompenzalé  programokkal, melyek  tadmogatjak a
szakképesités megszerzését, munkaba allast.
e megvaltozott munkaképességli és fogyatékos munkavallalék rehabilitacids
foglalkoztatdsdnak  Osztonzése  (palyazati lehet6ségek,  kozponti
kedvezmények bevonasaval);

e a roma szarmazasu nok elhelyezkedési esélyeinek novelése (e célkitlizés
megvalodsitasa Osszekapcsolddik az oktatas és a szocidlis szolgaltatasok
tertletének célkitlzéseivel a tudatos csaladtervezés és a megfeleld
szakképzési kinalat sziikségességébdl kifolydlag).

A gyermekvédelem terlletén szerzett tapasztalatok, el6z6 2 év Ugyiratai alapjan

az egész varosban érintett gyermekek szamat alapul véve

e a védelembe vett gyermekek 6-7 % -a,

e az 50 dra alatti igazolatlan iskolai mulasztasok terén kb. 20 %-a,

e az 50 6rat meghaladd igazolatlan hidnyzasokkal kapcsolatos eljarasokban
illetve az ideiglenes hatalyu elhelyezési Ugyeket nézve az érintett
gyermekek kb. 2%-a él a szegregatumban.
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A projekt megvaldsuld képzések kivalasztasanal kiemelt figyelmet forditott a
palydazé6 a ndk bekapcsolédasanak lehetéségére, lehetOséget teremtve minél
magasabb szamban valé részvételikre.

Az adatok pontos megaddsat neheziti az a helyzet, ami sok esetben a védelembe
vétel alapjaul is szolgdl, hogy ezen csalddok tartdézkodasi helye sok esetben
gyakran valtozik, életiiket nem atgondoltan, hanem aktualis, nehéz helyzetiikben
hozott ad-hoc dontések szerint alakitjdk. Ezzel a magatartassal veszélyeztetik
gyermekeiket, nem tudnak szamukra allanddésagot teremteni, biztonsagot adni.
Eletiiket jellemz8en neheziti kildtastalan anyagi helyzetiik, a munkalehet8ség
hidnya. Sok esetben a csalad egyetlen bevételi forrdsa a gyermekek utan jard
tdmogatds. Az évek soran ebbe az allapotba beleslippednek, a valtoztatas
lehetéségében nem hisznek, mar nem is motivaltak kelldképpen ennek a
helyzetnek a megsziintetésére. A szllék a hozott nevelési hidanyossagaik miatt
alapvetd hibakat vétenek, gyermekeik nevelésében nem kovetkezetesek, illetve
ezek miatt nem is tudnak kovetendd példat tovabbadni szamukra.

Alpari at. 1. A-B-C épllet

37



Melléképiiletek Alpari ut 1.
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2.7. A telepiilés korabbi fejlesztési tevékenységei

Kiskunfélegyhaza Varos Onkormanyzatanak fejlesztési tevékenységei

A projekt
A beavatkozas | megvalési
, . v sy . célja, valamint a| tasanak | A tamogatas .
Cim A projekt rovid osszegzése fejlesztés éve és dsszege Célcsoport
hatasai idotartam
a
Kiskunfélegyhaza varos
szennyvizcsatornazasa befejez6 | KEOP-1.2.0/2F/09 Szennyvizelvezetés és 2012.01.07
Utemeinek megvaldsitasa a | tisztitas Szennyvizelvezeté | - 2 050 688 085 A varos telies lakossaga
NTSZMP-rol sz6lé hatalyos 25/2002 | A szennyvizcsatorna halozat III. és 1IV. |s és tisztitas 2014.07.14 Ft
(II. 27). Korm. rendeletben | Gtemének kiépitése.
foglaltak szerint
A bolcsédei ellatds nyudjtd  Kapocs
Kapocs Szocialis, Gyermekvédelmi | Szocialis, Gyermekvédelmi és
és Egészségligyi Intézmény | Egészségligyi Intézmény ,a
bélcsc’id,éjének infrastrukturalis Gyermekv,étl:lelmi térvé,ny altal neyefitett Bélcsédei 2012.10.08
fBgJIesEtege (PAOP-4.1.3/B,-.1} gyermekjoléti a!gpellqtasgkl Il<orebol a féréhelyek = 148 949 226 Kisgyermekes csaladok
6lcsodei ellatast nyujto | gyermekek napkdzbeni ellatasat szolgalo bévitése 2014.06.30 Ft
intézmények infrastrukturalis | bolcs6de infrastrukturalis feltételeinek
fejlesztése és kapacitasanak | javitasat, a bolcsédei szolgaltatasok
bovitése) fejlesztését, és Uj férdhelyek létesitését
valdsitja meg a projekt keretében.
A lakdéplletek feltjitasaval (lakdéépuletek
energia hatékonysaganak novekedését |Integralt szocialis|2010.02.05
Majsai uti lakdtelep szocidlis | szolgald  technoldgiai megoldasokkal) | jellegl Varos | - 402 500 700 A terilleten lakék
rehabilitaciéja parhuzamosan megvaldsul a kozosségi | rehabilitacios 2011.06.14 Ft
terek kialakitdsa, felGjitdsa, valamint a|akcidk

kerékparut megépitése.
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Kiskunfélegyhaza teleplléskdzpont
biztonsagos megkdzelitésének

Az Onkormanyzati tulajdond Kalmar
Jozsef u. 336 m-es burkolat feltjitasa a
térségkozpont Kiskunfélegyhazan.
Tiszaalpar és Gatér, valamint a Méravaros
lakosai szamara teszi biztonsagossa a

infrastrukturalis

megteremtése a Kalmar Jézsef utca lepiiléskd kSzintézme inek 2008.03.17
burkolatanak szélesitése révén iz sllizslCApelns AT TS e , - . . ,
(DAOP-3.1.1/B Onkormanyzati és rgggkozelltesetla bqlesetveszlelyes 5. sz. | kozut fejlesztés 2009.05.25 33 654 002 Ft| A varos teljes lakossaga
allami tulajdonu belterileti Lo,lft, ._alternatwk“ vz 2LE font9§
valamint 6nkormanyzati kulteruleti a°?ft', szerep "o,rl?(e,n e W s
kozutak fejlesztése) ST yu gY,thou.t Sl A teEvezeFt
beruhazas miliszaki megoldasat miszaki-
technoldgiai és koltséghatékonysagi
vizsgalatok alapozzak meg
Kiskunfélegyhaza
lakossaga, ipari és
Kiskunfélegyhaza varos mezdgazdasagi
szennyvizcsatornazasa befejez6 , . . 2008.10.21 vallalkozasai a kibocsatott
. . 2o KEOP 7.1.2.0 Szennyvizelvezetés és z z Zm p
Utemeinek megvalositasa 2| tisztitas Szennyvizelvezeteé | - 85 858 000 Ft kommunalis szennyviz
NTSZMP-rdl szo6lé hatalyos 25/2002 Kiskunféleayhaza s és tisztitas 2011.06.24 vonatkozasaban,
(II.  27). Korm. rendeletben 9y intézmények, kiléndsen
foglaltak szerint az érintett  belterileti
statuszU telepulésrészek
allandé lakosai.
A kozlekedési
kozszolgaltatas
Kozdsségi  kozlekedés komplex | DAOP-3.2.1  Kozésségi  kozlekedés | KOrszerusitese, a|2009.05.22 | 444 gg4 109 . . .
fejlesztése Kiskunfélegyhazan fejlesztése buEzgialals, | - Ft A EITEE feles o
peronszigetek €és|2011.07.02
buszvardok
kialakitasa.
A varosban tobb mint 50 éve milkodé
Mlvel6dési Kozpontnak - mely miemléki
épliletben helyezkedik el - a mai Koz6sséai terek és
. . s 2 viszonyokhoz, civil hasznaldk igényeihez | . -9 . .~ |2009.06.01
A kiskunfélegyhazi Mora Ferenc 2 R a2 T T eés informacios
Mlvel6dési Kozpont Ifjusagi és alkaln']a,zkodo, klt,)owtett kOZOSSEgI, te,r pontok - 49 860 000 Ft| A varos teljes lakossaga
kialakitasa, az épllet szerves részet 2010.05.24

K6z0sségi Haz bovitése

20 évvel ezel6tt szallodaként
azéta kihasznalatlanul allé
atalakitasa, felUjitasa. A
fejlesztéssel bévil az

képezo,
tzemeld,
éplletrész
megvalosuld
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A Délibdb utcai szegregatum egyik
nagy problémadja az utca mogotti
onkormanyzati terileten felhalmozddott
nagy mennyiségd szemét jelenléte,
melynek felszdmoldsa nemcsak szaga
és a ragcsalok elterjedése miatt
slrgetd, de a tlizesetek fokozott
kockdzata az egész lakokornyezetet
veszélyezteti.

A szegregatumban él6k lakokoérnyezetének rendbe tételével parhuzamosan
megkezdddott a szegregatum hataran taldlhatd, hazak mogotti nagy terileten
felhalmozdédott kommunalis és egyéb szemét eltakaritdsa is a ,TeSzedd”
orszagos hulladékgydjtési akcid keretében, melyben részt vett 20 f6 kdzérdekd
dnkéntes munkas, 7 f6§ a Roma Nemzeti Onkormanyzattdl és 5 f& &ltaldnos
iskolds tanuld. Osszegylijtésre keriilt a teriiletrdl kb. 180 zsak hulladék.

Tovabbi |épés volt a szemét valogatasanak, Osszepakolasanak megkezdése a
tertileten, melyet a foglalkoztatast helyettesitdé tamogatasban részesilok kozil
13 f6, 30 napon keresztll, kozérdek(i 6nkéntes tevékenység keretében végzett,
mely tovabbi tdmogatasuk feltétele is.

A felhalmozodott szemét sajnos azonban még mindig a terileten van, anyagiak
hianyaban nem sikeril elszallitatni.

A lakokdrnyezet rendbetétele érdekében tovabbi beavatkozadsok szlikségesek,
ezért Kiskunfélegyhdza Varos Onkormanyzat Képvisel6-testilete az alabbi
onkormanyzati rendeleteket hozta a hatranyos helyzet(i célcsoportok esetében:

Onkormanyzati rendelet Rendelet targya Célcsoport

19/2011 (VIII.30.) e

A szocialis és gyermekvédelmi vizsgalatanak A  foglalkoztatast  helyettesitd
pénzbeli és természetbeni bevezetése 2011. tamogatasra jogosultak
ellatasokrol november 15-t6l

5/2012 (11.24.) Lakokornyezet A rendszeres szocialis segélyre és
A szocialis és gyermekvédelmi vizsgalatanak a lakasfenntartdsi tamogatasra
ellatasokrél bevezetése jogosultak

- Foglalkoztatast helyettesitd

tamogatasban;
Ao A - endszeres szocialis
N B T A L [ | Vizsgalati felteteleinek segélyben:

ellatasokrol meghatérozasa , o .
- Lakasfenntartasi tamogatasban
részesulék.
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A szabalyozasok bevezetése
eredményeképp a célcsoporttagok
ingatlanjaiban kihelyezésre kertlt
1-1 db kommunalis szeméttarolo,

amelynek rendeltetésszeri
hasznalata, a szemétszallitas
biztositasa a tamogatasban
részesulé lakdk kotelez6 feladata.
Emellett a tamogatas
fenntartdasanak fejében a

célcsoportnak kotelezettséget kellett vallalnia az udvarok, kertek rendben
tartdasdra (gyomirtds, szemételtavolitds); ragcsaldirtasra és egyéb kartevo
mentesitésre; valamint az ingatlanok el6tti jarddk és arkok gondozasara
(fnyirds, pormentesités). Az Jadllapot fenntartdsa pedig a tédmogatéas
fenntartdsanak zaloga.

Eddig elért eredmények:

- A szemét rendszeres elszallitasa biztositott;

- Az udvarok és jardak tisztak, gyommentesek;

- A szemét tovabbi felhalmozddasanak jelentés csdkkenését s
eredményezte, hiszen szeméttarold edények haszndlataval mar nem a
lakohazak mogotti ingatlant szennyezik az ott élok.

A rendeletek altal érintett célcsoport munkajanak eredménye lathatéan és
hallhatéan jo hatassal volt a tobbiekre is, n6tt a tdamogatdsban részesilék és a
tobbi lakos kozotti tolerancia, elfogadds, miutdn megtapasztaltdk a
lakdkornyezetek rendbetételét.
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2.8. A telepiilésen a tarsadalmi integracio
érdekében torténo eddigi intézmeényi
egyiittmikodések bemutatasa

A Kapocs Szocialis, Gyermekvédelmi és Egészségiigyi Intézmény keretén belll,
és annak székhelyén megvaldésuld6 Roma Mddszertani Kdézpont miikodését a
Kbzigazgatasi és Igazsagigyi Minisztérium 4.999.854 Ft tamogatasi 6sszeggel
tamogatta. A program még nem indult el, a tdmogatasi szerz6dés mar alairasra
kerult.

A Kapocs Szocialis, Gyermekvédelmi és Egészségligyi Intézmény egytttmikodik
a helyi Roma Nemzetiségi Onkormanyzattal, a felmeriil6 problémak kezelésében,
Ugyintézésben, konfliktuskezelésben, felzarkdztatds, korrepetadlas, oktatasi
intézményrendszerrel torténd kapcsolatfelvétel, gyermekvédelmi jelz6rendszer
mUikodtetésében.

2.9. A kornyezeti karok bemutatasa és feltarasa

Jelenleg a Kiskunfélegyhaza, Délibab u. mogotti dnkormanyzati kozterlleten
(Hrsz.: 2224, 2225) illegdlis szemétlerakd miikddik, ahol kb. 400 m3-nyi
kulonféle hulladékfajta (TSZH, zoldhulladék, épitési-bontdsi hulladék, telepilési
vegyes szilard hulladék) talalhaté meg.

A projekt megvaldsitdsa sordn a palyazd célja ezen lerakd felszamolasa. Els6
Utemben az illegdlisan lerakott hulladékok Osszegyl(ijtésével, elszallitasaval,
lerakdssal torténd artalmatlanitasaval, majd ezt kdvetden a terllet sorompdval,
kapuval torténd bekeritése, lezarasa.

Az artalmatlanitast tervezetten a Csongradi Viz- és Kommunalis Szolgaltato Kft.
végzi majd.

44



A projektelem megvaldsitasanak koltségelemei tervezetten:

Terilletek megtisztitasa: begyljtés, szallitas, artalmatlanitas;

Zarhaté sorompok kialakitasa (2 db),

Zarhaté kapu kialakitasa,

Tiltd tablak elhelyezése (min. 2 db).

3. Fejezet: Sziikségletfelmérés

3.1 A sziikségletfelmérés koriilményei, a felmérésbe
bevont partnerek, célcsoport tagok bemutatasa

A projekt megvaldsitasanak sziikségességét, illetve a célcsoport igényeinek
felmérése kérddivek kitdltésével kerilt megvizsgalasra.
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A bevont szakemberek a célcsoport elérésében, a célcsoport lekérdezésében, a
szolgaltatasi formdak beazonositasaban és a kidolgozasban nyujtottak segitséget.
Mivel a kérdGives lekérdezésben résztvevl kollegdk mindannyian ismerések a
telepen, a kapcsolatfelvétel és a kérdések megvalaszoldsa soran nem utkoztek
nehézségekbe a megkérdezettek részérol.

A felmérés soran 206 kérdoiv készllt el, melynek pontos eredményeit a 3.3-as
pont tartalmazza.

3.2 A sziikségletek elozetes felmérése, a valasztott
modszer indokolasa

Az elvégzett 6nkéntes valaszaddason alapuld felmérés egyebek mellett a népesség
valés szamara, a jelenlegi lakdsviszonyokra, csaladi allapotra, jovedelmi
helyzetre, foglalkoztatottsagra, intézményi hattér kihasznaldsara, képzési
lehet6ségek kihasznalasara ad valaszt.

A kérdGives kutatds elonyét jelentette a célcsoport sziikségletfelmérése
szempontjabdél a konny( alkalmazhatésdga. A szakemberek segitségével
orientdltan a célcsoportra, olyan el6re rogzitett kérdések keriltek a kérddivekbe,
melyek egzakt valaszokat eredményeztek, eldsegitve az elemzés pontossagat.

3.3 A sziikségletfelmérés eredményének osszegzése

A célcsoportrdl altalanossagban elmondhatd, hogy jellemzd az aluliskolazottsag,
tovabba a szakképesités hianya, illetve a munkanélkiliség. A megkérdezettek
minddssze 20%-a rendelkezik az altaldnos iskolai végzettségnél magasabb
végzettséggel.

Csaladi allapot:

A megkérdezettek csaladi allapotara vonatkozdoan az aldbbi diagram ad
informaciokat, melyrdl leolvashatd, hogy a terlleten a megkérdezettek 50%-a
hazassagban vagy élettarsi kapcsolatban él. Jelent6s ugyanakkor az egyedulallék
aranya is (30%).
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® Egyediilallé

W Elettarsi kapcsolat
B Hazas

= Elvalt

m Ozvegy

Gyermekek szama a haztartasokban:

H Nincsen
ml
2
H3

H 3-naltobb

Jellemzben kétgyermekes (27%) vagy gyermek

telen (27%) csaladok élnek a terlileten, 3 gyermekrdl a megkérdezettek 17%-a
nyilatkozott, tovabbi 15%-uk pedig 3-nal tébb gyermekrdl tett emlitést.
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Haztartasok jovedelme:

" W 10000 Ft alatt
W 10000-15 000 Ft kozott
% 15000-25 000 Ft kozott
W 25 000 Ft-nal tobb

A megkérdezett csalddok 52%-anal az egy fére esé havi jovedelem Osszege

25 000 forintnal magasabb. A lakosok 30%-anal az egy fére esd jovedelem havi
15 000 - 25 000 forint k6z6tt mozog.

Jovedelem tipusok és azok
megoszlasa
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A megkérdezettek 49%-a szamolt be munkaviszonybdl szarmazd jovedelemrdl,
melybe nyilvan beletartozik az alkalmi, illetve szezonalis munkabdl szarmazé
jovedelem, ami torzitja az aranyt. A gyermekek jogan jarod ellatasokat az itt élok
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38%-a igénybe veszi, valamint 20%-uk egyéb szocialis juttatasban is részesil. A
nyugdijjellegl ellatasban részesil6k aranya 34%-ot tesz ki.

A megkérdezettek donté tobbsége négy klilonb6zé probléma megoldasanak
nehézségeir6l szamolt be: pénzhiany, rossz lakaskoriilmények, betegség,
tartozasok.

Problémak, nehézségek

160
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A felsorolt problémak okat jellemz6en a munkalehet6ség hidnyaban (66%) az
alacsony iskolazottsagban (31%) és az elszigetelt lakdokorilményekben (16%)
latjak.

B Munkalehetéség hianya

B Diszkriminacio

B Uzsorakolcson

M Elszigetelt lakokornyezet

® Alacsony iskolai
végzettség
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Jellemzben a problémak megoldasara a sajat kérnyezetében nincsenek olyanok,
akik segitségikre lehetnek.

Arra a kérdésre, hogy a csaladi és maganéletben milyen valtozdsok elérésére
torekszik, 28%-a a jobb lakaskorilmények elérését, a 28%-uk a munkahoz

jutdst, 23%-uk a tanulds képzés és 21%-uk a gyermekek tanittatdsat nevezte
meg.

Gyermekek
tanittatasa
21%

Tanulas, képzés
23%

A valtoztatasok eléréséhez 41%-ban jelezték hajlanddésagukat képzéseken vald
részvételre, 47%-uk a lakdékornyezet tisztdan tartasat, 30%-uk a
lakdkornyezetben torténé feldjitdsokban vald részvételt is megjeldlte.

W Képzésen valo részvétel

W Lakokdrnyezetében
torténd felujitasokban
valorészvétel

® Kozfoglalkoztatasban valo
részvétel

®m Lakohely valtozas

® Lakokornyezet tisztan
tartdsa

A valtozasok eléréséhez 67%-uk jelezte, hogy segitségre van sziiksége.

Kiemelkedéen magas szamban jelezték a sz(ir6vizsgalatokon vald részvételt,
azok fontossagat (83%).
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A képzési lehetdségekre, munkavallaldsi tervekre vonatkozé kérdések
tekintetében arra a kérdésre, hogy milyen képzéseken venne részt szivesen, az
alabbi valaszokat adtak:

Képzéseken valo részvétel
20
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3.4 A fejlesztés altal létrejovo szolgaltatasok elemzése a
célcsoportok altal megfogalmazott elozetes sziikségletek
mentén, a projekt sziikségességének indoklasa

s

A célcsoport tagok altal a kérdGives lekérdezés alapjan tamasztott igényeknek
megfeleléen olyan komplex program megvaldsitdsa a cél, amely minden igényre
valaszt ad.

Kiskunfélegyhaza meghatarozott részeiben €l6 roma csaladok jelentGs részében a
felnottek alulképzettek, és sok esetben az alapvetd ellatast is nehezen tudjak
biztositani gyermekeinek, ami akadalyozza a tanuldashoz elengedhetetlen nyugodt
kérnyezet biztositasat is.

A hatranyos tarsadalmi-gazdasagi helyzetben él6 gyermekek iskolai
teljesitményénél tehat érdemes kiemelt figyelmet forditani a tarsadalmi és
csaladi kornyezet tanulasi motivaciot alakitd szerepére. A tanulasi motivumok
m(ikodését jelentdsen meghatarozza az a koérnyezet, melyben a tanulasi
folyamat zajlik. Az a csaladi hattér, melyre a magas munkanélkiliségi mutatd, a
szegénység és alulképzettség jellemzd, sajatos vonasokkal rendelkezik: nem
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jovoben gondolkodnak, a mindennapok tulélése a cél. A szul6k alacsony
iskolazottsagi szintje befolydsolja a tanuldssal kapcsolatos latasmédjukat is,
ezért joval nehezebben képesek motivaciéjukban, lehetdségeikben a szileik
mintajatol elszakadni. A szegénység jelentds befolyassal bir tovabbtanuldsi
terveikre is, a rovidebb képzési idejl iskolai oktatasban felllreprezentaltak ezek
a gyermekek. Erre valaszolva a program soran megjelenik a tanuldészoba
program, melynek soran korrepetalas, egyéni fejlesztd foglalkozasokra keril sor
a gyermekek szamara.

Az 4&ltalanos és tantargyi milveltségen tul, els6sorban olyan készségek és
képességek elsajatitdsa és fejlesztése a cél, amelynek kdszonhetéen az egyén
alkalmazkodni tud a valtozo tarsadalmi igényekhez, amelyek leginkabb az iskolai
élet soran, a palyavalasztasnal és késdbbiekben a munkaer6-piaci elvarasokban
Oltenek konkrét format.

A projekt soran az alabbi tevékenységek valosulnak meg az igényekre

valaszolva:

e Az iskola és a csalad egyittmikddésének erbsitése, szakképzett szocialis

munkasok alkalmazasaval.

e SzUl6i foglalkozasok, tajékoztatdé el6adasok megszervezése és
lebonyolitdsa az érintett szUlok részére a gyermekeket érint6 legfontosabb
témakban: intézményi lehetdségek, tovabbtanuldsi tajékoztatok, aktualis
torvényi ismeretek atadasa, palyaismertet6k, egészségligyi tajékoztatok,

gyermekfelligyelet biztositasaval.

e Folyamatos és egyéni csaladgondozas az iskolaba jaras ellenOrzésére,
sajatos csaladi problémak kezelésére, megsegitésére, konfliktuskezeld

tréningek lebonyolitasa.
e KoOz6sségi rendezvények, csaladi napok megvaldsitasa.

e A jelent0s iskolazottsagi hatrannyal rendelkezd, feln6tt életkoru
munkanélkiliek szamara 7-8. osztalyos felzarkdztatd képzés biztositasa,
mely meger6siti a programban résztvevd hatranyos helyzetliek
alapkompetencidit. A felkészitd program soran elsajatitott ismeretek
birtokaban a résztvevék nagyobb eséllyel vehetnek részt képzésekben,
késObbi szakmai oktatasban, az egész életen &t tartd tanulas

folyamataban, az allaskeresésben, elhelyezkedésben.

e A legalabb 8 altalanos iskolai végzettséggel rendelkezd, felndtt korosztaly
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szamara olyan szakmai felzarkoztatd képzések biztositdsa, melyek a
térség munkaer6é szikségleteit figyelembe véve az els6dleges
munkaerGpiacon hasznosithaté végzettséget, tudast és ennek megfeleléen

biztos elhelyezkedést nyujt a résztvevéknek.

Folyamatos munkaer0-piaci szolgaltatas biztositasa egyéni mentoralas,
eset megbeszélések soran. Ez a tadmogatas allandd segitséget jelent az
allaskeresOk szamara elhelyezkedésiik, Ujabb képzésiik megvaldsitasaban
a kovetkezd elemek alkalmazasaval: Adllaskereséssel, képzésekkel
kapcsolatos informaciok egyéni feldolgozdsa; egyéni problémakezelés;
képzések, lehet6ségek feltarasa, egyéni tamogatd esetmegbeszélések,
tovabbtanulast tdamogatd megbeszélések; szocialis és hivatalos ligykezelés

tamogatasa, egyéni tanacsadasok.
SzabadidGs és kdzosségi programok biztositasa.

A sport személyiségfejlesztd hatasanak hangsulyosabb kihasznalasa

sportnapok megszervezésével.

Egészségfejlesztd napok, szlrdvizsgalatok megrendezése.
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4. Fejezet: Fejlesztési célok, beavatkozasi
teriletek

A komplex telep-program a hatranyok felszamolasa, enyhitése érdekében
szocialis, kozosség-fejlesztési, oktatasi, egészségigyi, képzési és foglalkoztatasi
elemeket tartalmaz, tovabba elOsegiti a telepszerl(i kornyezetben él6k lakhatasi
korilményeinek javitasat. A tevékenységek komplex, egymasra épild
beavatkozasokat tartalmaznak, a felzarkdzasi programhoz illesztheté tovabbi
fejlesztési lehet6ségek becsatornazasa, valamint a céltertileten folyd
fejlesztésekkel vald szinergikus hatdsok elérése érdekében.

4.1. A célcsoport bevonasanak elokészitése és az egyéni
fejlesztési tervek elkészitése

A beavatkozasi terililet az alabbi konkrét tevékenységeket tartalmazza:

A célcsoport felkeresését és az egyéni tervek elkészitését a projekt
tevékenység soran szocialis munkasok bevonasaval kivanja a palyazo
ellatni. A tevékenység elvégzését 4 f6 szocialis munkas segiti.

- A projekt ezt kovetd idOoszakaban, a bevont személyek tanulasi,
foglalkoztatasi tevékenységének és lakdkorilményeinek figyelemmel
kisérése, idokozonkénti felmérése, értékelése torténik.

- A bevont személyek fejlodésének értékelése alapjan az egyéni fejlesztési
terv fellilvizsgalatara és korrekciojara kerdl sor.

- Kompetencia mérésre keril sor 40 f0 esetében, melynek célja a
programba lépés el6tti és utani allapot felmérése és értékelése.

A projekt keretén belll az egyéni fejlesztési terv részeként, a projektbe
bevont aktiv koruak koézil 40 f6 kompetenciamérését végezzik el.
Kozlllk 20 f6 képzésbe is keril, a masik 20 f6 viszont nem.

Utemezés szerint az els§ mérést - a program és képzés induldsakor - az
egyéni fejlesztési terv megalapozasaként, azok realis célkitlizéseinek
biztositasa érdekében végezziik.

Mig a masodik mérés a képzés, illetve a program befejezésekor torténik
annak felmérésére, hogy az egyénben hatékonyan interiorizalodtak-e a
fejlesztett szocidlis és alapkompetencidk, az egyéni fejlesztési terv
célkitlizései sikeresen valdsultak-e meg.
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Az alapkompetencidk mérésénél a résztvevdk olvasdas-, irds- és szamolasi
készségét vizsgaljuk, tovabba szdvegértését, logikai készségét, a tanulasi
folyamathoz elengedhetetlen szokincsét, figyelmi kapacitasat, annak
tartossagat, atvitelét. Felmérjuk korabbi tanulasi szokasait,
ismeretelsajatitdasi moddszereit, tanuldsi stilusat, esetleges tanulasi
nehézségeit. Ezeket alapul véve valik tervezhetévé az egyéni tanulasi
stratégia, a helyes id6gazdalkodas, mely elengedhetetlen a programban
vald sikeres részvételhez.

Szocialis, mentalis képességeik mérésénél: oOnismeretiik, 6nmagukrol
alkotott képlk, jovoképlik és az ehhez kapcsolddd motivacidjuk,
egyuttmUkodési-kapcsolatépitési készségik feltérképezésére keril sor.
Ezdltal valik az egyéni helyzetfeltdrds, helyzetelemzés redlis
kiindulépontjava és mérheté kimenetévé a kompetenciamérés. E
projekttevékenységet a TKKI latja el.

4.2. A helyi human szolgaltatasok elérhetoségének
fejlesztése, koordinaciojuk javitasa

A beavatkozasi terililet az alabbi konkrét tevékenységeket tartalmazza:

A beavatkozasi terv fellilvizsgalatara félévente egy alkalommal kerdl sor.

Az ERFA terhére ,Csillag Szolgaltatépont” kialakitdsa torténik meg, mely a
higiéniai szolgaltatdasok mellett egyéb funkcidkat is el kivan latni, tébbek
kozt a tanuldszoba programot, gyermekfelligyeletet, tanacsadasok, kisebb
lélekszamu programok helyszine, valamint a Csillag Szolgaltatépontban
helyet kap a konzorciumi partnerként egylttmikoddd Kiskunfélegyhazi
Roma Kisebbségi Egyesilet, aki a helyi programok lebonyolitdésanak
felelése, ezzel is elérhetébbé, kdnnyebben megvaldsithatébba valik a
projekt. A szolgdltatopont az Alpari ut 1/B. szam alatti lakétomb két
foldszinti - sulyosan lepusztult - lakatlan bérlakdasaban kertl kialakitasra
(irodak, kozosségi flirdd, mosohelyiség, tanuldészoba, projektiroda,
egyeslleti iroda). Ugyanezen tomblakas emeleti szintjén 2 db lakott lakas,
valamint az Alpari Gt 1/A. szam alatti, jelenleg 4 db lakas homlokzati
nyildszardjanak cseréje valosul meg a célcsoport bevonasaval, akik
gyakorlati idejik alatt valdsitjdk meg a tevékenységet. Ugyanitt a hazak
kozotti terlllet rendezése, parkositasa, keritéssel torténd ellatasa is
megvalositasra keril. A Csillag Szolgaltatopont kialakitdsdra az ERFA
tevékenység keretén belll kerll sor, tovabba a tevékenységekhez
kapcsolodod eszkdzok beszerzése is. Azonban, mivel a projekt kiemelt célja
a szegregatumban élok lakhatdsi koérlilményeinek és a szolgaltatdsokhoz
valdé hozzaférésének javitasa, nem minden tevékenységhez kapcsoléddan
keril beszerzésre eszktz a projekten belil. A varos Onkormanyzata
felkutatta azokat a lehet6ségeket, amelyek a projekten kivil nydjtanak
lehetOséget az eszkozok, butorok beszerzésére, illetve a projekt
rendelkezésére bocsajtasara.
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Kiskunfélegyhdzi Kozépiskola, Szakiskola, Specidlis Szakiskola és
Kollégium (Kiskunfélegyhazi  Szakképz6  Intézmény) igazgatdja
szandéknyilatkozataban jelezte, hogy a palyazat nyertessége esetén a
kialakitandé Csillag Szolgaltatopont ko6z6sségi szobaja butorainak
elkészitésében - a szilkséges faanyagok biztositasa esetén - az asztalos
képzésen, a hallgatok gyakorlati oktatasanak keretén belll az intézmény
téritésmentesen kozrem(ikodik, illetve a mar allomanyban lévd, hasznalt
batorok felljitasat kovetéen azokat ingyenesen az Onkormanyzat
rendelkezésére bocsatja.

A Csillag Szolgaltatépont feldjitdsi munkalatainak ideje alatt a
projektiroddnak és a szocidlis munkas és esetmenedzserek szamara a
Bankfalui Ovoda bocsajt rendelkezésre megfeleld iroda helységet. Az
Ovoda éplilete a szegregatum szélén helyezkedik el.

Informaciods szolgalat mikodtetése, a kérnyez6 foglalkoztatasi lehet6ségek
felderitése munkaerd-piaci mentor bevonasaval.

Diagnodzison alapuld egyéni fejlesztési tervek elkészitése és megvaldsitasa,
4 fd szocialis munkas bevonasaval valosul meg, akiknek helyet a Csillag
Szolgaltatépont projektirodaja nyujt, tovabba az egyéni tanacsadasok
helyszinéll szolgald targyald.

A TKKI felveszi a kapcsolatot a helyi szolgaltatast végzo intézményekkel és
szervezetekkel. Meger0siti és kidolgozza a kolcsonbés és tamogatd
egyluttm(ikodés részleteit. Tajékozddik a teleplilés sajatossagairdl,
adottsagairdl, lehetOségeirdl és a felmerilt igényekrdl, valamint
szlkségletekrél. A rendelkezésre all6 és szikséges informaciok
Osszegylijtésével, attekinti a helyi szolgaltatasi kapacitdsokat, a mar
m(ikoédd szocidlis és egyéb szolgaltatdsokat, a szolgaltatdsokhoz vald
hozzaférés és elérhetdség jelenlegi allapotat. A célcsoport integracidja
érdekében tervezett kozosségfejlesztési programok és szolgaltatasok
megvaldsitasaba bevonhatd szakemberek szaktudasat és elkdtelezettségét
(bevonhatdsagat), ami a projekt megvaldsitasanak egyik garancidja. Az
informacidk  birtokdban és az érintett  partnerekkel  torténd
(kommunikacidt) megbeszéléseket és egyeztetéseket kdvetden, elkésziti a
diagndzis alapu, telepilés specifikus szolgaltatasi térképet. Az egymastol
elkllonlld, de a kolcsénhatasokra épitd, komplex szolgaltatasokat feldlel6
szolgaltatasi térkép a projekt szolgaltatasi elemét segitve (hozzaadott Uj
értékként) jarul hozza a szegregatum fejlesztésének eredményességéhez.

Helyi szolgaltaték szamara szervezett workshopok, 6sszesen 3 alkalommal
a TKKI lebonyolitasaban. A kapcsolattartas masik megvalédsitasi formaja a
szolgaltatok szamara szervezett 3 workshop és az igény szerint
lebonyolitasra kerilé6 mihelymunkak.
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1. Workshop tervezett idépontja: 2013. I. negyedév

Célja: A kozos célok és a rendelkezésre alld eszkozok attekintése. A kolcsonos és
tamogatéd egylttmikodés részleteinek egyeztetése. Az egylttmikddéshez
szlikséges feladatok (itemezése és feleldsok kijeldlése.

2. Workshop tervezett id6épontja: 2014. I. negyedév

Célja: IdOszaki értékelés. A félidejéhez érkezett projekt megvaldsuldsanak
értékelése, az adott idOszakra vonatkozdoan. Az addig elért eredmények,
esetleges hianyossagok elemzése. Az okok feltardsa, javaslattétel, sziikséges
modositdsok kidolgozdsa. Addigi tapasztalatok alapjan tovabbi kockazati
tényezok atgondoldsa, kikliszobolése. 16 gyakorlatok atadasa, tapasztalatcsere,
esetmegbeszélés.

3. Workshop tervezett id6épontja: 2015. I. negyedév

Célja: Zard értékelés. A projektben vallalt feladatok és az elért eredmények
Osszefoglalasa, értékelése. Az esetleges eltérések indoklasa, magyardzata.
Kulcsfontossagu tapasztalatok és tanulsagok rogzitése.

4.3 Szolgaltatasokhoz val6é hozzaférés javitasa
A beavatkozasi terlilet az alabbi konkrét tevékenységeket tartalmazza:
A projekt id6szak alatt 1 f6 jogadsz jogi tanacsadast nyujt a projekt

célcsoportja szamara 20 déraban, mely eldsegiti a szolgaltatasokhoz vald
hozzaférés javitasat.

- A TKKI a TAMOP 5.3.8/B projekt keretében elkésziti a varos szolgaltatési
térképét, és biztositja az ehhez vald hozzaférést a jelen projektbe
bevontak szamara.

- A Polgarmesteri Hivatal munkatarsa havi rendszerességgel fogaddorat tart
a Csillag Szolgaltatépontban, segitve a nyomtatvanyok kitoltésében, a
szlkséges mellékletek, okmanyok 6sszegylijtésében, ezzel megkdnnyitve
a hivatali Ggyintézést, novelve annak hatékonysagat, amely mindkét fél
szamara elénnyel jarna.

- Csillag Szolgaltatopont kialakitdsa, mely a higiéniai szolgaltatdsokon
tulmendéen az ott él6k szamara, egyéb szolgaltatasokat is nyujt.
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A Csillag Szolgaltatotpont kialakitdsa soran az aldbbi helységek kialakitasa
valoésul meg:

Az épittetd a tulajdonaban Iévd 4 lakasos épllet foldszinti részén a lakdsokbol
Csillag Szolgaltatdpont és Kozosségi Tér kialakitdsara, valamint burkolatcserére
és a homlokzati nyilaszarok korszerUsitésére keril sor.

A Csillag Szolgaltatopont kialakitdsa a foldszinti bels6é helyiségcsoportok
atalakitasaval valdsul meg az alabbiak alapjan:

A bejarati szélfogd kétszarnyu ajtoval keril levalasztasra a |épcs6haztdl. A
szélfogobdl jobbra nyilé helyiségek: egy kozosségi rész, irodaval, targyaldval,
egy koOzosségi szobaval, teakonyhaval és néi, férfi mosdd helyiségekkel, mig
balra helyezkedik el egy mosod-szarité helyiség, egy kilon iroda, mint
projektiroda és ndi, férfi mosddk, valamint kalondlld mellékhelyiségek. A
|épcséhdz kivételével a foldszinti Osszes padlé a meglévd PVC helyett
lapburkolatot kap, valamint az egész épillet homlokzati nyildszardi korszerd(
mUlianyag nyilaszarokra cserélddnek. A tervezett atalakitas egy ltemben valdsul
meg.

Alapteriiletek:
Megnevezés Burkolatok Alapteriiletek

01 szélfogd PVC burkolat 6.5
02 lépcs6haz PVC burkolat 13.39
03 kozlekedd lapburkolat 2.3
04 Egyesulet irodaja lapburkolat 13.39
05 targyalo lapburkolat 13.27
06 koz6sségi szoba lapburkolat 21.14
07 n6i mosdd lapburkolat 6.38
08 teakonyha lapburkolat 10.46
09 ffi wc elGtér lapburkolat 1.9
10 ffi wc lapburkolat 1.78
11 kozlekedd lapburkolat 6.12
12 el6tér lapburkolat 4.59
13 moso6-szaritd helyiség lapburkolat 22.23
14 projekt iroda lapburkolat 21.14
15 néi mosdd lapburkolat 6.38
16 ffi mosdd lapburkolat 4.88
17 nGi wc lapburkolat 1.32
18 ffi wc el6tér lapburkolat 1.9
19 ffi wc lapburkolat 1.78
Osszesen: 160.85 m?2
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Az atalakitdsban érintett foldszinti éplletrész flitése kozponti flitéssel lesz
biztositva, mely vegyes szilard tlzelésd kazanrdl kerll ellatdsra meleg vizes
radiatorokkal.

A telek Ut feldli oldalain - az EpitSipari betanitott munkds és a Parkgondozd
képzések keretében - részben él6 sévény, részben pedig téglakerités épitését
tervezzliik, amelynek funkcidja egyrészrél a kisgyermekes lakdkornyezet
kozlekedésbiztonsdganak erbsitése, tekintettel a lakétomb fout melletti
fekvésére, masrészt a bérldk tulajdonosi szemléletmddjanak fejlesztése, hiszen
igy jol meghatarozhatd az a terllet, amelynek rendben tartasaért feleldsséggel
tartoznak.

4.4 Szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasok és
kozosségfejlesztés

A beavatkozasi teriilet az aldbbi konkrét tevékenységeket tartalmazza:

- Eletvezetéssel kapcsolatosan 8 alkalommal tervezziik a célcsoportot
segiteni, 40 6ras tréning formajaban.

- Konfliktuskezeléssel kapcsolatos csoportfoglalkozasokat valdsitunk meg,
O0sszesen 8 alkalommal, melyek a programokban valé kivalasztott
részvétel kovetkeztében el6forduld konfliktusok megoldasat teremtik meg.

- Gyermekfeligyelet biztositasara keril sor a projekt képzésében résztvevok
szamara folyamatosan 1 f6 biztositasaval napi 4 éra idétartamban.

- Rendezvények szervezése a teleplilésen élok szamara - (nnepi
rendezvények, koOzOsségi programok szervezése - bevonva a varos
lakossagat (gasztrondmiai rendezvény a helyi lakosok él6zenei
el6adasaival). A projekt célja a beavatkozasi terlleten bellil a varos
lakossaganak bevondsa, melynek célja a szegregatumban él6k és a
varosban él6k ismerkedése, egymas elfogadasanak elGsegitése.

- Sportolasi lehet6ségek biztositasa csaladi sportnapok (kispalyas futball,
szabadtéri 6kolvivas) keretében. Ezzel egyidejlleg a gyermekes csaladok
szamara szabadtéri programok. Jatékos formaban a gyermekek és
felnottek kulon és egyitt is fejleszthetik készségeiket, és pozitiv kdzosségi
élményeket szerezhetnek. A sportnapokon, a helyszinen hagyomanyos
roma ételf6zés szervezésére keril sor. Félévente egy nap, alkalmanként 4
ora, 0sszesen 16 ora, 30-50 f6 résztvevovel.

- A lakokornyezet rendezése tevékenységen bellil szemétszallitas
megszervezése valdsul meg kozosségi 6sszefogassal, mely tevékenységbe
a szegregatumban él6k is bevonasra kerlilnek, mintegy kdzosségi akcid
keretén belil. A Csillag Szolgaltatopontban megvaldsul a szemétszedésben
résztvevok ellatasa étel és meleg ital keretén belil.
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A szegregatumban él6 altalanos iskoldskord gyermekek szamara ismeret-
és élményszerzés céljabdl kirdndulas szervezése Budapestre. Célja hazank
févarosanak megismerése, a magyar allamisagot megtestesitd
nevezetességek meglatogatasaval a gyermekek ismeretanyaganak
bévitése. A kirandulason résztvevok szama 45 f6.

Az egyesiilet szervezése alatt tanchaz megvaldsitasara kerul sor, melyen
foleg florklor zenei el6addsok valdésulnak meg sajat zenészekkel,
tanckisérettel. A tevékenység dsszesen 3 alkalommal valdsul meg.

Csaladi klub keretein bellil a szegregatumban él6 csalddok szamara
esetenként kiils6 szakember kozremi(ikddésével az egyesiilet altal
megszervezett foglalkozasok, beszélgetések a csaladokat érintd fontosabb
témakrol. Kiemelten a szegregatumban él6 nOk részvételére fokuszalunk.
havonta egy alkalommal, 4 6raban, 20-30 f0 részvételével.

,Cserhaj rakhagyol!” (,Csillag sziletik!”) tehetségkutatd rendezvény
megszervezése a szegregatumban, melynek sordn a tehetséges
résztvevOok esélyt kaphatnak, hogy kitérhessenek a szegregaciobdl. A 4
alkalommal, vetélkedd formajaban megszervezett bemutatékon az érintett
célcsoport minden oOnként jelentkez6 tagja (nemzetiségi hovatartozas
nélkdl) részt vehet (60 f6).

Koérnyezetismereti tabor keretében 12-18 év kozotti fiatalokkal interaktiv,
fantaziat megmozgatd foglalkozasok, jatékok, vetélked6k szervezése,
kiegésziilve mindennapos, valtozatos sportoldsi lehetdséggel (tervezett
helyszin: Kemence).

4.5 Oktatasi, nevelési szolgaltatasok biztositasa

A beavatkozasi terlilet az alabbi konkrét tevékenységeket tartalmazza:

Tanuldészoba program (korrepetaldsok, felzarkoztatds): a program keretén
belll a szegregatumban él6 iskoladskord gyermekek felzarkdztatasa zajlik
pedagdégus bevonasaval. A tevékenység a tanitasi idoszak 20 honapjaban
O0sszesen 320 d6ra idGtartamban (20 hdénapon at hetente 2 alkalommal
alkalmanként 2 éra idétartamban) valdsul meg.

Az Ovodai nevelésben valdé eredményes részvétel eldmozditasa érdekében
az 6voda, iskola és a csalad kozotti koordinaciot biztositd start asszisztens
bevondsara keril sor. A helyi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat egyik
képviselGje, Patyi Gaborné onkéntes munka keretén belll latja el
tevékenységét.

A 3-6 éves gyerekek részére korai fejlesztést tervezink alkalmanként 3
ordban oOsszesen 5 alkalommal, gyogypedagogus részvételével, szlrés,
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allapotfelmérés, egyéni szaktandcsadas tevékenységgel. A
szegregatumban 3-6 éves gyermekek szama 30 f6.

Szll6i szerepek erbsitése, csaladtervezési tréning lebonyolitdsa 4
alkalommal kertl sor 2 f6 tréner részvételével. A tréning keretén belll a
csaladi élet sajatossagaira hivja fel a figyelmet a tréner. Az érintett témak
kozott szerepel: felkészlilés a csalddda valdsra, szlloi feladatok
megismerése, felkészllés a szllové valasra, fogamzasgatlas elmélete, stb.

Jatékos, szabadid6s programok kerililnek megrendezésre 2 havonta
0sszesen 12 alkalommal, alkalmanként 4 6ras idétartamban.

4.6 Egészségligyi szolgaltatasok elérésének javitasa

A beavatkozasi terilet az aldbbi konkrét tevékenységeket tartalmazza:

A gyermekneveléssel kapcsolatos csoportos szil6i beszélgetésekre kerdl
sor havonta 2 6ra id6étartamban, 22 honapon at a védondk részvételével.

2 havonta o6sszesen 12 alkalommal, alkalmanként 4 6ra idGtartamban
egészségfejlesztd napok megrendezésére keril sor, melynek témai kdzott
szerepel a karos szenvedélyekr6l torténd leszokas, illetve a
drogmegel6zés.

A telepen szlrdvizsgalatok megszervezésére kerll sor évente 1, 0sszesen
2 alkalommal. A programot a teleplilés egészén hirdetjlik, ezzel biztositva,
a szolgaltatashoz vald hozzaférést a teljes lakossag szamara.

Drogprevencids tréning szakemberek szamara 4 alkalommal alkalmanként
40 ora idGtartamban. A varosban el6fordulé drogproblémak miatt
kiemelten fontos figyelmet szenteliink a szakemberek képzésének. A
képzések lebonyolitasat kovetéen a résztvevok ismereteiket a célcsoport
tagjainak adjak at, mellyel megvaldsulhat a tevékenység multiplikator
hatdsa. Cél azoknak a szakembereknek a bevonasa, akik kozvetlen
kapcsolatban allnak a telepen él6kkel, illetve a problémaval érintettekkel.
Cél olyan célcsoport tagok szamara vald ismeretatadas, akik hizd eréként
vannak jelen a telepllésrészen, adott esetben pozitiv hatdssal lesznek a
problémaval klszkddOkre. Varosunkban 2011 tavaszatdél hatalmas
problémakeént jelentkezett a kilonbdz6 kabité hatasu szerek hasznalata,
mely érinti a gyermekkorlakat és a feln6tt lakossagot is. A
gyermekvédelmi eljarasok soran a legtébb csalad érintett e témaban, vagy
a gyermek vagy a szil6 miatt. Ez a fenndlld problémak fokozddasahoz
vezet, mivel a csaldd még nehezebb anyagi korlilmények kozé keril,
otthonrdl eltlinnek a mar meglévdé hasznalati targyak, ruhak, melyek
potlasa szinte lehetetlen, fizikai, szellemi allapotuk egyre romlik, a
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csalddgondozdk egyre kevésbé tudnak - koruktél figgetlenlil - az
érintettekre hatni. A szegregacié terllete klléndsen érintett minden
szempontbdl e téren.

A csalddok jelenlegi helyzetének javitasahoz, illetve a probléma
Ujratermel6désének megel6zéséhez mindenképpen szikség lenne alapvet6
gyermeknevelési elvekr6l, konkrét dolgokrol beszélgetni, ismereteket atadni
kotetlen formaban a szll6knek, illetve a drogprevencid keretén belil
szakemberek el6adasat megszervezni, valamint olyan szlldket, csaldadokat
felkérni sajat tapasztalataik datadasara, akik sikeresen tudtak segiteni
csaladtagjuknak a drogokrdl valéo lemondasban, személyes, kovetendd példat
tudnanak mutatni, bebizonyitva, hogy ebbdl a nehéz helyzetbdl is lehet kiutat
talalni.

A vérosban 2012 janudrjdban indult a VALASZ Szenvedélybeteg-segitd és
Drogprevenciés Kozpont. Az elmult hédnapok tapasztalatai a varos vezetéit arrol
gy6zték meg, hogy nagy szikség van a szolgaltatdsra. A VALASZ
Szenvedélybeteg-segitd és Drogprevencios Kdzpont szorosan egylttmikodik a
Rend8rség munkatdrsaival, a Birésdg, Ugyészség az Onkormanyzat a
Gyermekjoléti Szolgdlat és a Gyermek és Ifjusagi Onkormanyzat vezetdivel.

Az Emberi Eréforras Minisztérium és a Nemzeti Csalad- és Szocialpolitikai Intézet
m(ikodési feltételek biztositasara palyazatot irt ki, valamint a palyazat lehetdvé
teszi a drogprobléma kezelését célz6 helyi stratégidk megvaldsulasanak
eldmozditasara.

Az elnyerhetd palyazati 6sszeg 100-500 eFt maximum, a palyazati 6ner6 a
palyazat 10 %-a.

4.7 Felnottoktatas, felnottképzés, szakképzés
A beavatkozasi terlilet az alabbi konkrét tevékenységeket tartalmazza:

A megvaldsitandd képzések tekintetében egyrészt a fopalyazo és a TKKI kozott
tortént egyeztetés, amely soran hangsulyozottan vettik figyelembe a projekt
céljait és a megvaldsitandd tevékenységeket, tovabba olyan képzéseket
terveztink, amelyek megfelelnek a célcsoport alacsony iskolai végzettségégének.

Kiskunfélegyhdza Varos Onkormanyzata felmérést végzett a szegregadtumban
élok képzési igényeinek feltarasara, valamint a felmerilé képzési szakiranyokat
véleményeztette a Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Munkailgyi Kdzpontja
Kiskunfélegyhazi Kirendeltségével és a Kiskunfélegyhazi Szakképz6 Intézmény és
Kollégiummal is, hogy a résztvevok olyan gyakorlati tudast és képesitést
szerezzenek, amellyel lehet6ség szerint az elsddleges munkaerdpiacon, vagy
legalabb kozfoglalkoztatottként el tudnak helyezkedni.

A projekt keretében a célcsoport szdmara 4 képzést kivanunk megvaldsitani,
0sszesen 50 f6 részvételével.

- 7-8. osztaly felzarkdztaté képzés megszervezésére 1 alkalommal keril sor
12 f6 részére (665 draban).
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Célja, hogy az alapfoku iskolai végzettséggel nem rendelkezd felnGttek
elsajatitsdk azokat a tantargyi kovetelményekben elGirt ismereteket,
amelyek lehetové teszik szamukra az 4&ltaldanos iskola befejezését,
megteremtve ezzel a szakképzésbe tortén6 bekapcsolddas lehetGségét.

EpitSipari betanitott munkas képzés 14 f6 bevondsdval (684 dra).

A képzés célja, hogy a résztvevOok a tanfolyam elvégzése utan képesek
legyenek szakember iranyitdsaval épitéipari feladatokat elvégezni Uj
épulletek kivitelezése sordn és meglévo éplletek karbantartdsa esetén is.
Megismerjék az altaluk hasznalt kisgépek, szerszamok biztonsagi
el6irdsait. A gyakorlati képzés keretében keril sor a szolgaltatopont
felUjitasara, tovabba a szegregatumban taldlhatdé 6nkormanyzati tulajdonu
bérlakdsok nyilaszardcseréjére. A tanfolyam elvégzésével a résztvevok
munkaerd-piaci helyzete javul, a helyi és kornyékbeli épitdipari
vallalkozasoknal lehet esélyik elhelyezkedni. E mellett lehet6ség nyilik ra,
hogy akar mas projekt keretében, akar csak oOnszervezédéssel képesek
legyenek sajat lakoéplleteik szakszerd felljitasara, karbantartasara.

Kerti munkds+ Okoldgiai termesztési ismeretek+Haztartdsi ismeretek (810
Ora) 12 f6 részére

A képzés célja: a képzésben részesitett hallgatok a kertészeti ndovények
termesztéséhez szilikséges korszerld ismeretekkel rendelkezzenek. A
képzés biztositja a kertészeti szakterlileten alkalmazott feladatok
ellatdasahoz szilikséges szakértelem megszerzését, e feladatok végzéséhez
szikséges gyakorlati készségek elsajatitasat. Az OKJ-s képzés
kiegészitésre kerll egy okologiai termesztési modullal, amely altal a
résztvevOok jartassa valnak a természetes bioldgiai ciklusokon, szerves
tragyazason, bioldgiai névényvédelmen alapulé gazdalkodasban, olyan
technologidkat ismernek meg, amelyek alkalmazdsa a fenntarthato
fejlédés kovetelményeit kielégiti. A haztartdsi ismeretek modul
elvégzésével elsajatitjdk az altaluk megtermelt zdldségek, gylimolcsok
tartositasat, a f6zés, a személyes és lakdkodrnyezeti higiéné, a varras és a
gazdasagos haztartasvezetés terén alkalmazhatd gyakorlati ismereteket
szereznek. A képzés szervesen kapcsolédik Kiskunfélegyhaza Varos
Onkormanyzaténak kozéptavu stratégidjahoz, illetve a TAMOP-1.4.3-12/1
palyazati kiirdsra benyujtott projektotletben megfogalmazott célokhoz.

Kiskunfélegyhdza Varos Onkormanyzatdnak testiilete 2012. oktdber 4-én
dontétt a szegregatum mogotti 6nkormanyzati telek felparcellazasardl,
mely a projektben megvaldsuld képzéshez nyujt gyakorlati helyet,
valamint a célcsoport tagjainak a késObbiekben mintegy biokertészet és
haztaji gazdalkodas all rendelkezésére. Jelenleg a terlilet nem alkalmas a
tevékenységre, a projekt els6 hdnapjaban azonban kozbdsségi 6sszefogas
keretén belll a terllet megtisztitdsara keril sor.

A tanfolyam elvégzésével a résztvevék munkaerd-piaci helyzete javul,
valamint elegendd ismerettel rendelkeznek a felparcelldzott és atadott
tertileten valé haztdji gazdalkodasra.
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- Parkgondozo képzés 12 f6 részére (364 dra).

A képzés célja: Olyan részvevd képzése, aki kertészeti alapismereteinek
birtokdaban munkateriletet készit eld, aminek soran kivalasztja, el6késziti
a munkdjadhoz szikséges eszkdzoket, gépeket, anyagokat. A
talajmunkakat, a gyomirtast, a tdpanyag-utanpotlast, oOntozést a
legnagyobb koriltekintéssel végzi. A kivant eredmény elérése érdekében a
fényviszonyokat, a h6mérsékleti viszonyokat szabalyozza, ndévényvédelmi
feladatot Iat el. Novényismereti tudasara alapozva: lomblevell diszfakat,
diszcserjéket, fenyoféléket, orokzoldeket Gltet. Viragagyat, koOedényt
belltet, gyepet Iétesit. A parkgondozas keretében kdékerteket,
sziklakerteket, tetOkertet, zold-tet6t, tamfalakat, ut-, térburkolatokat,
kerti |épcs6t, rampat, keritést, kaput, térracsokat, pergolakat, lugasokat,
vizi architekturakat, kerti batort, hulladékgy(jtot, kerti dntoz6haldzatot,
épitett tlizrakd-helyeket, sport- és jatszoszereket fenntart. Takaritasi
munkat végez a parkban. Haszndlja, milkddteti és karbantartja a
kertfenntartasban hasznalatos gépeket, eszkozoket.

A tanfolyam elvégzésével a résztvevék munkaerd-piaci helyzete javul,
illetve az 6nkormanyzatnak is lehet6sége nyilik szaktudassal rendelkez6
kézmunkasok alkalmazasara. A tanfolyamot elvégzOk képessé valnak,
hogy Onszervezddéssel sajat lakokdrnyezetiket, kozosségi teriiket
szépitsék, és tisztan tartsak.

A gyakorlati idejik alatt megtorténik az Alpari Ut 1. el6tti teriletek
parkositasa, kozosségi tér kialakitasa, amely a szabadtéri rendezvények
helyszinéll szolgdl a projekt ideje alatt.

A Tiarr Istvan Képz6 és Kutatd Intézet az alabbi feln6ttképzéshez kapcsolddéd
szolgaltatasait nyljtja a projekt keretében a célcsoport szamara.

- Elozetes tudasszint felmérés

Az Fktv. 17. § (2) bekezdés alapjan (2) a képzésre jelentkez6 felndtt kérheti
tudasszintjének elbzetes felmérését, amelyet a feln6ttképzést folytatd
intézmény koteles értékelni és figyelembe venni.

Az elGzetes tudasszint felmérése a feln6ttképzési tevékenységet egésziti ki
azzal a céllal, hogy a képzésre jelentkez6 lehet6séget kapjon el6zetesen
megszerzett tuddasanak beszamitasara.

A mérés a képzésre jelentkezének a képzési program valamely modulja(i)
aldli felmentésének lehet6ségét vizsgdlja. A felmérés torténhet irasban,
szOban és gyakorlatban, az adott képzési programban meghatarozott
maodon.

A felmérést végz6 munkatars a jelentkezbével felveszi a kapcsolatot és
egyeztetik a felmérés idépontjat.

Az el6zetesen megszerzett tudas felmérése a modulzard értékelés
kévetelményrendszerével torténik. A felmérés megkezdése el6tt a felmérést
végz06 tajékoztatja a jelentkezot, segitséget nyuljt a kovetelmények pontos
megismeréséhez. A felmérés befejezésekor a felmérést végzd egyezteti a
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jelentkez6vel a felmérés értékelésének modjat, idépontjat. A felmérés
értékelését kovetben az értékelést végz0o javaslatot tesz az igazgaté felé, a
felmentés megadasara, vagy elutasitdsara. A felmentés kizarélag modul
latogatasara vonatkozik, nem mentesiti a jelentkez6t a zardvizsga
teljesitésének kotelessége aldl.

A TKKI az elbzetes tudasszint felmérését minden képzésbe vont személy
szamara felajanlja.

- Palyaorientacios, palyakorrekcids tanacsadas

Annak fliggvényében, hogy a szolgaltatast igénybe vevd rendelkezik
szakképesitéssel vagy nem, palyakorrekciés, illetve palyaorientacios
tanacsadasrodl beszélink.

A padlyaorientacios/palyakorrekcidos tandcsadast onértékelésre alkalmas
kérddivek, a palyaismeret fejlesztésére alkalmas filmek, szamitégépes
programok segitségével lehet lebonyolitani.

A képzési tanacsadas alkalmaval, amikor a képzés irant érdekléd6 partner
érdeklodési korének meghatarozasa nehézkes, bizonytalan, tovabba
palyaismerete, elképzelése alapvetfen hianyos a képzési tanacsadast végz6
munkatars felkindlja az érdekl0d6 részére a palyaorientaciés tanacsadas
lehetfségét. A palyaorientacids tanacsadast erre kiképzett, pedagogiai, vagy
pszicholdgiai fels6foklu végzettséggel rendelkez6 munkatars végzi.

A palyaorientacios és palyakorrekcidos tanacsadas torténhet csoportos és
egyéni tanacsadas formajaban.

A TKKI a palyaorientacids, palyakorrekcios tanacsadast minden, a projektbe
bevont személy szamdara felajanlja. A szolgaltatast - elbzetes id6pont-
egyeztetés utan - a Csillag Szolgaltatéponton végezi.

- Allaskeresési technikak oktatasa

Az Alldskeresési technikdk oktatdsa sordn megtorténik a résztvevék egyéni
helyzetfeltarasa, adottsagaik, képességeik, csaladi, szocialis korilményeik
megbeszélése. A tréner tudatositja a hosszd tavi munkavallalas eldnyeit,
hasznat az egyén és az egyén kornyezete szamara.

A szolgaltatas keretében a tréner kitér mind a szdbeli készségek - telefonon
érdeklodés, interjukészségek, - mind az irasbeliség - Onéletrajz és
kisér6levél megirdasa - alkalmazasara, a cselekvési terv jelentoségére és
elkészitésére.

A TKKI az allaskeresési technikak oktatasat minden képzésbe vont személy
szamara biztositja.

- Mentoralas

A szolgaltatds megvaldsitasa a résztvevok oktatasi folyamatat és
munkaerOpiaci reintegralasat kisér6 mentori tevékenységgel torténik. A
szolgaltatas egyéni és csoportos formaban valdsithatd meg.
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A mentor folyamatos megerdsit6 figyelmével és jelenlétével pozitiv irdanyba
tudja befolyasolni a célcsoport mentalis allapotdt, a tanulashoz és
ismeretszerzéshez vald viszonyat, er0siti Oonértékelésiket és személyes
képességeik kibontakoztatasat.

A segitd6 tevékenység fontos eleme a rendelkezésre all6 informacidk,
lehet0ségek kozvetitése. A személyi jartassagok fejlesztésével, a tdmogatd
kornyezet kialakitasaval, pozitiv visszajelzésekkel és a megerdsités
moddszerével az Ugyfél eljuttathaté odaig, hogy segitséggel, de o©nalléan
dontsdn és oldja meg problémait. Az egylttmikodés, a segitségnyujtas
folyamatanak kozos atgondoldsaval cselekvésre 0Osztonodzhetjik, aktivva
tehetjik az ugyfelet. Kimozdithaté a holtpontrdl és képessé valik arra, hogy
valtoztatni tudjon. Kislépésekben haladva, apré sikereken at megerésitve
vezethetjlik a cél felé.

A segit6éfolyamat legaltaldnosabban és leggyakrabban alkalmazott
moddszere, a segitd - problémafeltard - helyzetelemz6 beszélgetés. Alkalmas
a feszilltség csOkkentésére. Az (gyfél kibeszélheti problémajat és
hozzaf(iz6d6 érzelmeit. EImondhatja mi az, amit 6 fontosnak tart, és mi az,
ami szamara problémat jelent, mihez kér segitséget. A probléma kozpontu
elemzés, alkalmas a helyzet racionalizalasara, az ok okozati 6sszefiiggések
feltarasara. A segitd és gatld tényez6k szambavételére.

A TKKI a mentori szolgaltatast minden képzésbe vont személy szamara
biztositja.

4.8 Foglalkoztatas elosegitése

A beavatkozasi terlilet az alabbi konkrét tevékenységeket tartalmazza:

Alldskereséssel kapcsolatos informacidnyuijtas:

A foglalkoztatasi lehet6ségek feltérképezése céljabol munkaeré-piaci
mentor segiti a célcsoport tagjait. Feladata: a célcsoportba tartozé
allaskeresOk fogadasa, munkaer6-piaci szempontl személyes anamnézis
készitése, személyes fejlesztési terv készitése, tanacsadas, képzésre
irdnyitas, allasajanlatok feltérképezése, adatbazis épités, folyamatos
személyes kapcsolattartas az allaskeresdkkel és a munkaltatdkkal, az
allaskeres6k munkavallalasat akadalyozé tényez6k alapjan szakmai
végpontokhoz valé eljuttatasa, kisérése sziikséges esetekben.

Munka + Tanulds program keretében szakmai képzés koré szervezddo
értékteremtd munka tevékenység valdésul meg. A beavatkozasi terilet
szerves részét képezi a projektnek, a Kerti munkds + Okoldgiai
termesztési ismeretek+Haztartasi ismeretek képzés gyakorlati helyszinét
az Onkormanyzat altal felparcelldzott foldterilet képezi, melyet haztdji
gazdalkodas céljabdl a telepen élok szamara ad at. A kezdeményezés
kapcsolddik a varos a Megujuld Hangya-2010 Szoévetkezettel kotott
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egylttm(ikodési megallapodasahoz. Az egylttmikodés egyik elemeként
képezi az ,Innovativ, kisérleti foglalkoztatasi programok tamogatasara
(TAMOP- 1.4.3-12/1) kiirt palyazati konstrukcié révén egy termel8iskola
létrehozdsa, amely bekapcsolédik a Hangya Szovetkezet orszagos
termelGiskolai rendszerébe. A képzést elvégzék megfeleld tudassal
rendelkeznek a tevékenység elvégzésére, ezzel onfoglalkoztatéva valasuk
is megvaldsulhat. A Program célja a képzés, alanya (célcsoportja) az
ember, és nem a felkészités soran keletkezett termék el6allitasa, valamint
az onfenntartd, onfinanszirozé muikddés. Ennek célja, hogy a programban
résztvevok mas forrasbdl tdmogatott programokban is részt vegyenek.

Annak elOsegitése, hogy a program célcsoportja részt vehessen egyéb
forrasbdl  finanszirozott  teleplilés  feldjitdsi, valamint lakhatasi
korilményeket javitd programokban.

4.9 A kozosségi beavatkozasi terv és az egyéni
fejlesztési tervek megvalosulasanak onértékelése

A bemeneti és kimeneti kompetenciamérés eredményeinek dsszesitése.

A rendszeres Program Irdnyitd Tanacs Ulésein felllvizsgdlja a beavatkozasi
tervet, amennyiben szikségessé valik, mddositdsa érintheti a
tevékenységek Utemezését. A Programiranyité tanacs a komplex telep-
program végrehajtasat iranyitja. A Programiranyité tanacs tagjai legalabb
a konzorciumi tagok képvisel6i és az ORO helyi kapcsolattartéja, valamint
a helyi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat képvisel6je vesz részt. A
Programiranyitdé Tanacs Ulései — jegyzOkonyvvezeté kdzrem(ikodésével -
dokumentalva lesznek. Az elGterjesztések, beszamoldék el6zetes
véleményezésre megkildésre kerlilnek a PIT tagjainak.

A Tanacs feladatai:
- a program lényegi elemeinek meghatarozasa,
- a program szakmai, pénzlgyi kereteinek meghatarozasa,
- a program célkitlizéseinek meghatarozasa,

- a program eldérehaladdsanak rendszeres értékelése.

A Programiranyitd Tanaccsal Ulései kéthavonta egy alkalom kerllnek
megrendezésre.

Az egyéni fejlesztési terv fellilvizsgalata, sziikség szerint modositdsa a
szocialis munkas és esetmenedzserek munkajaként.
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4.10 A komplex telep-program tervezett hatasa a
telepiilés egészére
A projekt tevékenysége azon mélyszegénységben él6 csaladoknak nyuijt

lehetéséget a kitorésre, akiknek felzarkézasat az akadalyozza legnagyobb
mértékben, hogy szegregatumokban, a k6zosségtdl elszigetelve élnek.

A kérdoives felmérések eredményeként az alabbi problémak beazonositasa
tortént meg:

. Iskolai kudarcok és nehézségek a gyermek és fiatal korosztalyon belll,
valédi tarsadalmi mobilitdst és integraciét jelentd végzettség

megszerzésének alacsony esélye.
. Alacsony iskolai végzettség a vizsgalt populacioban.
. Az orszagos atlagot meghaladé munkanélkiliség.

. A lakossag Osszetételének periférikus mivolta tarsadalmi és gazdasagi

szempontbol.
. Szegrealt lakokornyezet okozta diszkriminacids elditéletek.

. A gyermek és ifjusagi korosztalyon belll a fiatalkord b(indzés el6térbe

keriilése, a kozbiztonsag gyengulése.

A program a fent felsorolt problémak mindegyikére igyekszik valaszolni, illetve
hozzajarulni ahhoz, hogy az itt célcsoport tagjainak tarsadalmi befogadasa
megvaldsulhasson. A program tevékenységeken belll megvaldsuld intézményi
tamogatads, illetve a program soran kialakult egylttmikodésekben rejlod
lehetOségek altal alkalmassa valnak az ott él6k a kozOsségi életbe vald
bekapcsolddasba. A megvaldsuld képzések lehetbséget teremtenek a munkaer6-
piaci helyzetlik javulasara, készségeik, kompetenciak fejlesztésével.

4.11 A tarsadalmi integracio érdekében torténo
partneri/szervezeti szintli egyiittmiikodés

A projekt keretében létrejové konzorciumban Iévl szervezetek, dnkormanyzatok
kozrem(kodése egy olyan tarsadalmi integraciét valdsit meg, mely segiti a
szegregatumokban élok helyzetét.

A projekt tevékenységek legfontosabb elemét a képzési, illetve kompetencia
fejlesztési tevékenységek megvaldsitasa jelenti, melyek segitségével a célcsoport
tagjai a szegregalt lakékornyezetbdl kilépve a kodzosségi életbe |éphessenek,
valamint a szegregalt lakdkdornyezet miatti hatranyaik enyhiljenek. A
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megvaldsuld tréningek, képzések, tanacsadasok, folyamatos szocialis munkas
jelenléte kitorési lehet6séget jelent a célcsoport tagjai szamara.

A tevékenység megvalositasa kiemelt jelentéséggel bir, hiszen a célcsoportnak a
projekt soran, illetve azt kovetéen a tdrsadalomba toérténd integralédasa
érdekében nem csak a projektben résztvevOk kompetencidinak, ismereteinek
bévitésére kerll sor, hanem a kdrnyezetben él6k mentalitasa is valtozni tud.

5. Fejezet: Szinergia vizsgalat

Jelenleg nincs megvaldsuld szocidlis projekt a teleplilésrészen. Azonban a projekt
céljai o6sszhangban allnak a teleplilés fejlesztési elképzeléseivel, illetve a
teleplilésfejlesztési stratégidkkal. A megfogalmazott célok, illetve a projektzaré
eredményeinek tovabb fejlesztése, illetve a hozzajuk szliikséges forrasok
felkutatdsa egyarant célja a varosvezetésének. A létrejovo egylttmikodések
szolgaltatasok tapasztalatok beépithetéek lesznek a kés6bbi fejlesztési
tevékenységekbe.

A projekt tevékenységek egymasra éplld beavatkozasokat tartalmaznak, alulrél
épitkezve igyekeznek a telepen él6k hatranyainak enyhitését el6segiteni. A
projekt egyik legfontosabb tartépillére a settlement tipusd szocidlis munka,
melynek soran 4 f6 szocidlis munkas napi 8 draban latja el a tevékenységet. A
szocialis fejlesztések altal a lakdkodrnyezet fejlesztése tevékenység valdésul meg,
ami szorosan kapcsolédik az oktatdsi képzési tevékenységekhez, melynek
keretén belll a munka+tanulds mddszertanat kdvetve a résztvevOok gyakorlati
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idejuket lakéhelylik, lakékornyezetiik szépitésére, felGjitasara fordithatjak, ezzel
el6segitve a kozosség fejlesztést a lakokornyezet fejlédését. Az egészségligyi
tevékenység keretén belll megvaldsuld szlir6napok lehet6séget teremtenek a
telepen él6k szamara a szakelldtasba jutasra. A tevékenységek altal kovacsolt
kozbsség a rendezvények, tréningek, foglalkozasok, klubszer( tevékenységek
altal tovabb fejleszthetik tudasukat, képességeiket. A projekt célja, hogy a
tevékenységekben résztvevbk egész csaladja bevonasra kerliljon, a projekt
minden korosztdly szamara kindl programokat, rendezvényeket. A projekt
tevékenységbe ugyan a teljes telep lakossaga nem vonhatd be, tekintve a magas
létszamot, ugyanakkor a fejlesztés elinditasanak elengedhetetlen részét képezi a
palyazat lebonyolitasa.

A varos Képviselbtestilete 2012. augusztus 3-an hozott 145/2012 kt.
hatarozatdban tamogatta az egylttmikodést a Megujuldé Hangya-2010
Szovetkezettel, az egylttmikodési megallapodas alairdsara 2012. szeptember 4-
én kerllt sor. Az egylttm(kddés egyik elemeként képezi az ,Innovativ, kisérleti
foglalkoztatdsi programok tdmogatdsara (TAMOP- 1.4.3-12/1) kiirt palyazati
konstrukcié révén egy termelGiskola létrehozasa, amely bekapcsolddik a Hangya
Szovetkezet orszagos termelGiskolai rendszerébe. A palyazatot a Pet6fi Sandor
Varosi Konyvtar és Mdlvel6dési Kozpontot nyuUjtotta be, mint felnOttképzési
tapasztalattal és akkreditacidval, képzési és foglalkoztatasi terilet(
projekttapasztalattal és referencidaval rendelkezd intézményt. A projekt
lebonyolitdsa konzorciumi formaban torténik. Konzorciumi partnerek: a varos
onkormanyzata, MezOgazdasagi SzakkoOzépiskola mint a tangazdasag
Uzemeltet6je. A projekt megvaldsitasaban egylttm(kdédd partnerként jelenik
meg az Integral Zrt., illetve nagyobb kertészeti vallalkozdsok. A két palyazati
projekt kapcsolddédsa a Kerti munkds+ Okoldgiai termesztési+Haztartasi
ismeretek képzésnél jelentkezik, valamint a varos Képvisel6testiletének 2012.
oktéber 4-én elfogadott hatdrozata értelmében a szegregatum lakdépiletei
mogott 1évd, Onkormanyzati tulajdonud foldterllet felparcelldzasaval, mely a
képzést elvégzOk haztdji gazdalkoddsanak helyszinéll szolgalhat. A
tevékenységet részletesen a képzési fejezet tartalmazza.

Projektiink szorosan kapcsolédik a TAMOP-5.3.8/B kiemelt projekthez, melynek
projektgazdaja az e projektben konzorciumi partnerként részt vevd Turr Istvan
Képz6 és Kutatd Intézet. A TKKI a TAMOP-5.3.8/B projektben elkésziti
Kiskunfélegyhaza szolgaltatasi térképét, melyet a jelen projektiinkbe vont
célcsoport szamara rendelkezésre bocsat. Tovabba az e projektben végzett
tevékenysége soran a célcsoporttal napi kapcsolatba keriilve hatékonyabba valik
a célcsoport TAMOP-5.3.8/B és TAMOP-5.3.10 projektekbe valé bevonasa, amely
egyrészt a célcsoport felzarkozasat, masrészt a projektek sikerességét
nagymértékben segiti.

Mivel mindharom fent emlitett projekt a TAMOP 5.3 intézkedés keretében végzi a
tevékenységeket, reményeink szerint olyan szinergikus hatast fejtenek ki,
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melyek kovetkeztében nagyon pozitiv valtozas allhat be a célcsoport tarsadalmi
helyzetének javitdsaban, integraciés torekvéseiben.

6. Fejezet: A koOzosségi fejlesztési terv
modositasa esetén kovetendo eljaras

Amennyiben a projekt megvaldsitdsa soran valamely kockdzati tényez6
bekdvetkezése a beavatkozasi terv moddositasat tenné sziikségessé (pl. a
tevékenységek Utemezése), annak tervezetét a konzorciumi tagok kozos
javaslata alapjan elézetes véleményezésre a TKKI és az ORO részére nyujtjuk
be, és elfogadd javaslatuk esetén irdsban kildjik meg a Kozremi(koddo
Szervezetnek. A pontos, minden részletre kiterjedd projekttervezéssel egyébként
minimalisra csokkenthet6 a kockazati tényezOk bekdvetkezésének valdszinlisége,
igy a mddositas sziikségessége is.

7. Fejezet: A program megvaldosulasaban
kozremiikodo szervezetek, valamint a szegregalt
lakokornyezetben élo allampolgarok
képviseloinek megnevezése

Kiskunfélegyhaza Varos Onkormanyzata:
Kapus Krisztian

polgarmester

6100 Kiskunfélegyhaza, Kossuth utca 1.

Tel: +36 76/562-011

Fax: +36 76/562-001

kapus.krisztian@kiskunfelegyhaza.hu

Tiirr Istvan Képzo és Kutato Intézet:

Palotas Jozsef
igazgato

6000 Kecskemét, Szolnoki ut 20
Tel: +36 76/ 502-260
Fax: +36 76/502-291
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Kiskunfélegyhazi Roma Kisebbségi Egyesiilet
Hajagos Gabor

elndk

6100 Kiskunfélegyhaza, Jékai u. 21.

Tel:+36 20/390-0369

A célcsoport képviseletében:

Kolompar Laszlo
6100 Kiskunfélegyhaza, Délibab u. 68.
Racz Hajnalka

6100 Kiskunfélegyhaza, Alpari ut 1/a.

EGYUTTMUKODO PARTNEREK

e Kapocs Szocidlis, Gyermekvédelmi és Egészségligyi Intézmény

Gyermekjoléti Szolgalata

e Roma Nemzetiségi Onkormanyzat

e Varosfenntartd és Szolgaltatd Koltségvetési Szervezet

e Pet6fi Sandor Varosi Konyvtar és M(ivelédési Kézpont

e Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal MunkaUlgyi Kbzpontja
Kiskunfélegyhazi Kirendeltség

e Kiskunfélegyhazi Kozépiskola, Szakiskola, Specidlis Szakiskola és
Kollégium

¢ Kiskunfélegyhazi Renddrkapitanysag Blinmegel6zési Osztalya

e Magyar Voroskereszt Kiskunfélegyhaza Varosi Szervezete

e Magyar Maltai Szeretetszolgalat Kiskunfélegyhazi Csoportja

o Romak Eletesély Noveléséért Kozhasznl Alapitvany

e Szivdobbanas az Egészségért Kozhasznu Egyesilet
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Szakmakozi M(ivelédési Haz Kbzhasznu Egyestilet

Polgarér Egyestlet

Moéra Ferenc Kozmivel6dési Alapitvany

Szent Csalad Templom Kiskunfélegyhaza Alapitvany
Egészséges Varosért Alapitvany

Egyltt-egymasért Bankfalui Ovoda Alapitvany

Karacsonyi Fény Alapitvany

Kiskunfélegyhaza Ifjusagaért Egyesiilet

Kiskunfélegyhazi Nagycsaladosok Egyesiilete

Kiskunfélegyhazi Nyugdijas Klubok Egyesilete

Apraja Falva Kézhasznu Egyeslilet - Mdka Miki Csaladi Napkozi
Egészségdokk Kozhasznu Alapitvany - VALASZ Szenvedélybeteg-segitd és
Drogprevencids Kozpont

Gyermek- és Ifjusagi Onkormanyzat (GYIOK)

Félegyhazi Tancszinhaz Kulturalis Egyesiilet
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8. Fejezet: Kockazatelemzés:

Elokészités idoszaka

Jogi kockazatok

A kockazat

A kockazat

Kockazati tényezé bezlgs“éﬁgt(e- bezlgs“éﬁgt(e- Kockazatkezelés médja
valészinlisége hatasa
thulggﬂéosgata& Szerzodes  kotes 2 1 Hianypétlas gyors teljesitése.
A KkSzbeszerzési eljarasok A k(‘jzbesz,farzési eljér_ésok Iefo_lytatésétItapasztalattanl
. 3 3 rendelkezo, a projekt celjait elotéerbe helyezo
nehezkesek N g . .
szervezet k6zremukddesevel kell elvegezni.
Pénziigyi-gazdasagi kockazatok
. . Magas szinvonalul palyazati dokumentacid
Forrasok el nem nyerése. 1 3 5sszedllitasa.
A projekt magas szinti elOkészitése soran
A projekt koltségei meghaladjak az figyelemmel kell lenni az el6zetes koltségbecslések
elozetesen meghatarozott érteket. szamaira es a  koltseghatekony  megoldasok
alkalmazasara.
Az elOkészitésre szant forrasok
szUkdssége, nem megfeleld 1 2 Gyors és megalapozott képvisel6-testilileti dontések.
Utemezése.
Intézményi kockazatok
Projektmenedzsment nem A projektmenedzsmenttel kotott szerz6édésben a
megfelel6 muUkodése, nem 1 3 feladatok és a  felel6sségi  korok  pontos
megfeleld kommunikacid. meghatarozasa és lehataroldsa.
Megvalodsitas idoszaka
Pénziigyi-gazdasagi és fenntarthatosagi kockazatok
A forrasok lehivhatésaganak 5 5 Preciz projektmenedzsment, idopontok és a
csuszasa. tamogatasi szerz6dés feltételeinek szigoru betartasa.
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Intézményi kockazatok

Projektmenedzsment nem A projektmenedzsmenttel kotott szerzédésben a
megfelel6 mukodése, nem 3 feladatok és a  felel6sségi  korok  pontos
megfeleld kommunikacid. meghatdrozdsa és lehatarolasa.

Szakmai kockazatok

A szakmai program nem realis 3 Folyamatos moddszertani egyeztetés, felllvizsgalat,
célkitlzéseket tartalmaz nyomon kovetés.

Minimum targyi feltétel kialakitasa 5 Folyamatos moddszertani egyeztetés, kompetens

nem megfeleld

szakemberek alkalmazasa.
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1.sz. melléklet: A komplex telep- program végrehajtasi terve

A
tevékenys
A cél elérését szolgalo egre Kozremiiks
Célok* ) i tervezett | Felelos (0k) do Hatarido | Indikator
tevekenységek ,
forras partnerek
osszege
(Ft)

A célcsoport felkeresése, egyéni tervek

elkészitése, a bevont személyek

tanulasi, foglalkoztatasi
1. A célcsoport tevékenységének és laké- 120 5

Lt I , . . I (0]

be"vo’naéalnak ko"rulmenylelnek flg,yejlemr,nell kls,erese, 4 £ szocialis Onkormanyzat
el0készitése id6kdzdnkénti felmérése, értékelése 13.411.200,- - 2015. janudr 31.
. N munkas JTKKI
€s az egyeni fejlesztesi A bevont személyek fejlddésének 40 f8
terv elkeszitese értékelése alapjan az egyéni fejlesztési

terv felllvizsgalata, korrekcidja.

Kompetenciamérés

Eletvezetéssel kapcsolatos tréning 3.200.000,- 8 alkalommal

Konfliktuskezelés tréning
2. A szocidlis, kozbsségi, G Keli let biztosits 6.400.000,- 8 alkalommal

. T yermekfelligyelet biztositasa .

oktatasi, T(geszsegugyl 2.092.000,- K TeIJe_s Teljes konzorcium 2015. januar 31.
programox. Sportolasi  lehetéségek  biztositasa onzorcium
megvalositasa csaladi sportnapok (kispalyas futball, 4 alkalommal

szabadtéri 6kolvivas) keretében 1.600.000,-

févarosi kirandulas 292.500,- 1 alkalommal
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Tanchaz 1.125.000,- 3 alkalommal
Csaladi klub 867.360,- 24 alkalommal
. . 4 alkalommal
~Cserhaj rakhagyol!” (,Csillag
szlletik!”) 872.200,- 1 alkalommal
Koérnyezetismereti tabor 1.294.350,- folyamatos
tevékenység
Tanulészoba program
2.123.040,-
i L, 5 alkalom
A 3-6 éves gyerekek részére korai
fejlesztés 100.000,-
SzulGi szerepek erésitése, 4 alkalom
csaladtervezési tréning
3.200.000,-
Jatékos szabadid6s programok 24 alkalom
prog 2.400.000,-
A gyermekneveléssel  kapcsolatos
csoportos szll6i beszélgetések 2 alkalom
487.680,-
egészségfejlesztd napok 864.000,-
2 alkalom
Szlir6vizsgalatok
1.000.000,-
Drogprevencids tréning szakemberek 4 alkalom
szamara
1.600.000,-
7-8. osztaly felzérkdztatd képzés 12 f6 6.810.398,- 1 alkalom
részére (641 éraban)
?o.glallfoézptizzre\cz)lz Epitipari betanitott munkas képzés 14 9.094.235,- 1 alkalom
f6 bevonasaval (684 6ra)
kapcsolédé Képzbk TKKI 2014. Szgeptember
tevékenységek Kerti munkas+Okoldgiai termesztési+ )
. P , .810.515,-
megvaldsitasa Haztartasi ismeretek (810 6ra) 8.810.515, 1 alkalom
Parkgondozd képzés 12 f6 részére
(364 6ra) 4.284.370,- 1 alkalom
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4. Lakhatasi és a
lakokornyezeti

A lakékornyezet rendezése
tevékenységen bellul szemétszallitas

ot . megszervezése val6sul meg a telepen 3.779.120,- Onkormanyzat 2014, aprilis 1. 1 alkalom
kortilmeények javitasa &18k bevonasaval.
(ESZA elemek)
5. A szegregalt telepen
él6 hatranyos helyzet(
allampolgarok lakhatési «Csillag Szolgaltatopont” kialakitasa és
kériilményeinek javitdsa eszkozbeszerzése 22.500.000,- Onkormanyzat 2014. majus 31. 1db

az infrastrukturalis
feltételek javitasaval
(ERFA elemek)
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2. szamu melléklet:

”n r

2.1 Tabla: Népszamlalasi adatokbol eloallitando
mutatok:

Telepiilés | Alpari at 1. -

Adat egésze Délibab utca
1. Lakoénépesség szama (f6) 30979 445
%. Lakon,epesse’f_:Jen belil a 0-14 4113 100
evesek szama (f6)
I,%. Lakone,pesse’gljen belil a 15-59 19478 303
evesek szama (f6)
4:. Lakonfapesse"gen belil a 60-X 7388 42
evesek szama (f6)
5. Legfeljebb altalanos iskolai
végzettséggel rendelkezék szdma az | 27,4 % 77,5 %
aktivkoruakon (15-59 évesek) belll (5337 f8) (234 6)
(f6)
6. Fels6fokU végzettséggel 9.7 % 0 %
rendelkez6k szama a 25 évesnél . B
id6sebb lakénépességen beliil (f6) (189 fo) (0 fo)
7. Lakasallomany (db.) 19318 134
8. Alacsony komfort fokozatu lakasok 5718 93
szama (db.) (29,6 %) 69,5 %
9. Rendszeres munka jovedelemmel
nem rendelkez6k szama az aktiv 39,9 % 61,6 %
koruakon (15-59 évesek) belil
10. A legfeljebb altalanos iskolai
végzettséggel rendelkezdk és
rendszeref mur)kajovedele,mmell nem 15,4 % 51,7 %
rendelkezok szama az aktivkoruakon
belll (tehat akikre egyszerre teljesl
az 5. és 9. mutatd)
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2.2 Tabla: Segélyezési mutatok

. Lakasok
Lako- .
p p szama Rendszer
népesség . . Rendszeres
. (jelenlegi | LFT- es
szama , S . gyermek- , .
, ; . népesse ben szocialis . . Romak becsiilt
Azonositott (jelenlegi o , , védelmi . a
. 5 . nyilvan- | része | segélybe , aranya a lako-
szegregatu- | népesség- . . vy kedvezmény , o
o . tartasi siilok n népességen
mok neve nyilvantar . , .. ben N
. adatok szam | részesiil A - beliil
tasi iy - részesiilok
alapjan a a ok 5
adatok S , szama
alapjan) lakcimek szama*
Pl szama)
Alpari ut 1. - .
Délibab utca 445 134 52 6 103 Kb. 360 fd
Teleplilés 455 f6 kerllt
egésze felvételre a
(beleertve | 599 19318 | 1163 119 1623 2012-es
szegregatumo kisebbsegi
kat is) valasztasi
névjegyzékbe

e FHT: Foglalkoztatast helyettesitd tamogatas

e RSZS: Rendszeres szocialis segély
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2.3 tablazat: Iskolai integraci

LY 4

o

OM
azonosit

z

o

Intézmény
neve

Tanuldélétszam az
intézményben

Tanuldlétszam az
osztaly tervezés modja
szerint

Tanuldlétszam az
osztaly tervezés modja
szerint

Tanuldélétszam az osztaly
tervezés moédja szerint

Normal (alt.) tanterv

Emelt szint,
és/vagy két tanitasi
nyelv

Gyogypedagdgiai tagozat

Osszesen | HHH | SNI

Osszesen | HHH | SNI

Osszesen | HHH | SNI

Osszesen | HHH SNI

999998

Kiskunfélegyh
azi Tobbcélq,
Ko6zo6s
Igazgatasu
Kozoktatasi
Intézmény -
Altalanos
Iskola,
Mlivészeti
Iskola és
Egységes
Pedagdgiai
Szakszolgalat

6100
Kiskunfélegyh
aza

Batthyany u.
12-16.

1176 110 80

1176 110 80

82




TKIKI -
Batthyany L.
Alt. Isk.

6100
Kiskunfélegyha
za

Batthyany u.
12-16.

448

39

29

448

39

29

TKIKI - Darvas
3. Alt. Isk.

6100
Kiskunfélegyha
za

Darvas tér 10.

365

71

51

365

71

51

TKIKI -
Mlvészeti
Iskola

6100
Kiskunfélegyha
za

Batthyany u.
12-16.

363

363

201063

Kiskunfélegyh
azi Osszevont
Altalanos
Iskola

6100
Kiskunfélegyh
aza

Deak F. u. 14,

1159

63

77

1159

63

77
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KOAI Jozsef
Attila Alt. Isk.

6100
Kiskunfélegyha
za

Dedk F. u. 14.

403

23

36

403

23

36

KOAI Dézsa
Gyorgy Alt. Isk.
6100

Kiskunfélegyha
za

Dozsa Gy. u.
26-32.

382

21

13

382

21

13

KOAI Platan
Utcai Alt. Isk.

6100
Kiskunfélegyha
za

Platan u. 12.

374

19

28

374

19

28

063879

Constantinum
Nevelési-
Oktatasi
Intézmény
Méra Ferenc
Katolikus
Altalanos
Iskolaja

6100
Kiskunfélegyh
aza

217

22

17

217

22

17
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Petofi u. 2.

201101

Bacs-Kiskun
Megyei
Onkormanyza
t Kiskun
Altalanos
iskolaja
Egységes
Gyogypedago
giai
Modszertani
Intézménye

66

24

66

66

24

66
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2.4 tablazat: A telepiilés infrastruktaraja

Hianyos, vagy
teljesen hianyos Alpari at 1. -
infrastruktaraja Délibab utca

utcak neve

Vezetékes viz - Van
Aram - Van
Kozvilagitas - Van
Szennyviz-csatorna 261 db utca Nincs
Gaz - Van

Pormentes ut 21 db utca nem Van
aszfaltozott

Bsszesen 520, ebbsl | 68/ ’ebbfjl a tavaly
a tavalyi évben megallapitott 146

megallapitott gyerekbdl 30 gyerek
kérelmek alapjan 146 |32 Alpari udt 1. -

Osszesen a telepiilésen
nyilvantartott
halmozottan hatranyos

helyzet(i gyermekek gyermek Délibab utca
szama: szegregatumban
lakik.

*2014. elsd negyedévére a jelenleg mar elkezdett szennyviz-csatorna beruhdazas
lezarul, a varos lefedettsége 100%-0s lesz.

A projekt tevékenységgel érintett szegregatum infrastrukturalis ellatottsaga
megfelel, teljesen 6sszk6zmuves.

Kiskunfélegyhdza a belterileti utcakban lényegében mindenhol talalhaté ivoviz,
aram, kozvilagitads és pormentes ut.
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2.5 tablazat: Folyamatban lévo telepprogramok

A programban

érintett utcak

neve (sziikség
szerint a

telepiilésrésze
k neve)

A
programban
érintett
allampolgaro
k szama

A program
koltségvetése
(Ft) és a
tamogato
neve

A program
tevékenysége
i (szocialis
munka,
foglalkoztatas
, lakhatas,
stb.)

Az akcioteriileten
él6 csaladok
elhelyezkedéséne
k helye (az utcak
neve, illetve az
esetleges
mobilizacidval
érintett mas
telepiilés neve)
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